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PREFEITURAMUNICIPAL

&3 PENTECOSTE

Hunicipia: MiisAno:

PENTECOSTE 12/2014
[ Orglio: Unidade orgamentaria;
O4-SECHETARIA DE AGRICULTURA E PESCA 01-SECRETARIA DE AGRICULTUHA E PESCA

DOR RESP

Municiplo: Exercicio;
PENTECOSTE 2014
Empresat Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE 5/S NETO
CNE: CPF; CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Enderego Comircial: Endlereco Residencial:
RUA MANOEL AUGUSTOD DE ALMEIDA, 111 RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593
VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00 BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131
LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZA/CE
ITEJ'EI"W: Telefone Fien & Colular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916,3900
Emal:

HOME: Pauks Sergio Santos
MAT.: 034.253.773-37

CICE)

MAT.: 2561 Lff

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -

CNPJ: 07.682.651,/0001-58 - CGF: 06.920.195-1




PREFEITURAMUNICIPAL

&3’ PENTECOSTE

— (4]
DADOS DA UNIDADE GESTORA:
Cadiga e Nome da Unidade Gestora (conforme o 5IM);
04.01-SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA
Mome do Servidor (Gestor):
ANTONIO GLAYSON AGUIAR GUIMARAES
CargyFuncio; CPF;
Secretario de Agricultura e Posca 800.532.383-20
Matmigula: Periodo da Gestso:
2561 01/01/2014 a 31/12/2014
Nomoacao/Designacio Ato No: Dota do Ato: Data da Publicacan:
N® 010/13 02/01/2013 02/01/2013
Delegacdo de Competénria: Data do Ato; Data da Publicacio: ata da Comunicagho ao TCM:
Ordenador da Despesa 02/01/2013 02/01/2013 02/01/2013
Endsrego Residenoal!
RUA PE. SINVAL GUIMARAES, 1796
Hairro/Distrito:
JORD XTI
Mumicipio:
PENTECOSTE
UF: CEP:
CE 62.640-000
Elaborado por: Periodo di Gestdao:
ANTONIO GLAYSON AGUIAR GUIMARAES 01/01/2014 a31/12/2014
Nomeagao/Designatio Alo N, Data do Ato; Daty da Publicacio;
NP 010/13 02/01/2013 02/01/2013
o de Administra Finvaricas: Contador: M Ordenador da Despasa:
ASS! : ASS; f ASS:

NOME: Paulo Sergio Santos
MAT,: 034.253.773-37

Antoridjtlo Nascimento Neto

D—D(K’PUCE}

NOME: Antonio Glayson A, Gul
MAT.: 25&1

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Exarcicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 31122014

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagina. 1
Balango Orgamontirio
Anexo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n" 8. de 04/02/85)
Receitas
Sem receitas orgamentarias para esta Unidade Gestora.
Despesas
Egpecificagio Fixacdo RS Execugio RS Diferenga RS
Credilos Orgamentanos e Suplementares 1,236.667,63 1.238.867.83 0,00
Créditos Especlals a Extraordinarios 0,00 0,00 0.00
Sub-Total: 1,236,667 63 1,236,667 63 0.00
Superavits: 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 1.236.667,63 1.236.667,63 0,00

(-
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ANTONIO GLAYSON AGUIAR
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Estado do Ceara Exorcicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/012014 3 311272014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagina. 1
Balango Financairo
Anixo 13, da Laj p® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8. de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orgamantarias Dospesas Orgamantarias
Administragio 805,028,565
Agricullura 431,638,08
Total da Recelta Orgamentdria; 0,00 Total da Despesa Orgamentiria: 1.236,667.62
Empenhady a Pagar Processado 47.630,08
Ermponhado 8 Pagar NBo Processada 27.525,00
Total Empunhado a Pagar 75.156,08
Receita Extra Orcamentiria Despesa Extra Orcamontéaria
Cantrib, Sindical Anual 332,33  Contib, Sindical Anual 332.33
Contribuican Previdenciarla - INSE 3824028 Contribuicas Previdenciana - INSS 34, 728,25
EMPRESTIMG BB 2084272 EMPRESTIMO BB 26984 BB
EMPRESTIMOD CEF 10.021,72 EMPRESTIMO CEF 6.235,80
IRRF 846729 IRRF GAsT 21
158 274100 188 2.741.00
SESTISENAT 188,76 RESTOS A PAGAR 2013 25,348, 11
SINDSER 267,88 SESTISEMAT 98.00
Ealarin Familia S4252  SINDSEP P
Salario Familie 591,84
Total da Recalla Extra Orgamentiria; 01.426,42  Total da Dasposa Extra Orgamentiria; 100.793,67
Receita de Transfordnclas Despesa de Transfordnclas
Secretora de Agricullure o Posca 1.200.862,28  Secretaria de Agriculiura e Peasca 20.981,58
Total das Receitas por Transferéncias: 1.200.862,28 Total dos Despesas por Transferéncias: 20.981 58
Total; 1,367 442,78  Total: 1.267 442,78
Calxa - Saldo Anterior Calxa - Saldo Atual
Eaidu do mite anterior am Calxa: 000 Saldo do mibs atual om Caixa: 0,00
7 Banco - Saldo Anterior G Banco - Saldo Atual
1
Sistern GESTOR - Modulo: Execugfo Orpameniiris Figina. 18723



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31122014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Paging.: 2

Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n" 8, de 04/02/86)

Saldo do més antarior em Banoo: 0,00 Saldo do mis atual om Banco: 0,00

Total Garal: 1,367, 442,78  Total Garal: 1.387.442,78

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECQOSTE, em 31 de Dazembro de 2014

r/f.

MUNICIPIDS r::-::r;sl{.-l.mﬁm |
RC 000325 St CHET#R!A{DF’/

Setdins GESTOR - Models, Exacugn Orgamentania Pégina18 [ 23



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Secretaria de Agricultura e Pesca Pagina i

Balango Patrimonial
Anexo 14, da Lel n® 4,320, de 17/02/19684 {Portaria SOF n® 8, de 04/02/1885)

Allva Passivo
Tiulos RE Titulos RE
Atlve Financalro Passiva Financeiro
Dits pondesl 0,00 Festos a Pagar 109.3506.30
Caima —_ 000 Raoslon a Pagar Procatsndos A2.924,30
o i W Restas i Pagar Mo Protesaatdos 2752500
Fealzdvel f Conlas Pendanies Devedoras 48,32  Depdsios f Créditon Divarsos 7.027 .48
Snlara Familin 4037 Contribulcss Providenciara - INSS 3.612,04
SESTISEMAT 71,78
EMPRESTIMG BB 2657 66
EMPRESTIMGD CEF o583
Ativo Pennanente 26.661,00
BENS MOVELS 26.861,00
Soma do Ative Real 26,710,32 Soma do Passivo Real 116.886,78
Pazslvo Real Descoberdo:  90.176,46
Total Geral! 116,886 78 Total Garal! 116.885.78

(7

MUNICIPIOS/CONSULTORIA
CR{ 000325

‘Bmtema GESTOR - Module! Balangos Contibats



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Poriodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Secretaria de Agricultura @ Pasca Pagina.. 1
Demonsiracdo das Variaghes Patrimenials
Anexo 15, da Lel n® 4 320, de 17/03/1984 (Poriana SOF n" 8, de 04/02/1985)
Varlaches Ativas Variagdes Passivas
Titulos RS Titulos RE
Rezullantas da Execupio Orpamantana
Deypesas Orcamenidning
Sem Recedns Or¢armentarias para éala Unidade Gesloda, DESPERASUORRENTES 121000559
PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 38171368
QUTRAS DEBPEBAS CORRENTES 428 20294
DESPESAS DE CAPITAL 26.681,00
INVESTIMENTOS u6.651,00
Mutngles Patrimoninis Alivay 122752328  Mutagdes Palrimonials Passivas 40.681.58
REFPASSE RECERIDO 1.200.862.28  REPASSE CONCEDIDO 20.081.58
ATUIRIGAD DE BENS MOVEIS 26,661,00
Total das Variagdes Ativas 1.227.523,28 Total dss Varlagbes Passivas 1.257 649,21
Défeit Verificade:  30.125,83
Tetdl Geral! 1.257.640.21 Total Geral: 1.257.644 21

/-

MUNICIPIOF CONSULTORIA
CHC 00032

Elaferma GESTOR - Modult! BEalangos Contibels
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Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagina. ;1
Receita @ Despesa Segundo as Categorias Econémicas {em RS 1,00

Adendo || @ Portaria SOF Mo, 03, da 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1. da Lel Mo 4.320/64

Receilas Despesas
Raceitas Correntes 0,00 Despesas Correntes 1.210.006,63
DEFICIT Correnta 1:210.006,63 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 38171388
Dedugdes da Raceita Corranto 0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 82629294
Dedusdes do FUNDES 0,00 Despesas de Capital 26.661,00
Dedugbes da Receita Patrimonial 0,00 INVESTIMENTOS 26.661,00
Rocaeitas de Capital 0,00
PEFICIT Capital 26.661,00
R E 8 U m D
Receitas Correries 0,00 Cespoasas 1.210.006.63
Receilas de Capital 0.00 Despesas de Capital 26.661.00
Raneilas Cormentos Intra-Oicamaontdrins 0,00
Deficit 1.236.667 63
Total Geral do Anexo 01; 1.236.667.63 1,236,667 ,63

A

MUNICIEIAS oc sLImeA MTMZE;ENAMGUIM#@E&

CRCD 325 TARIA(O)




Estado do Ceara Exorcicio do 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pajjls. 1
Recesitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Leil n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/88) {em RS 1.00)
Codigo Especificagio Detalhameanto Fonte  Cal Econdmica
Receitas

Nao existem Receitas Orcamentarias para esta Unidade Gestora.

Francisco Anfonio do Nascimento Neto
Io Adininsstrador
7.573-53+ CROJCE: (10648105

MUNICIPIOS CONSL E/mmaamwe 45



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Pericdo: 01/01/2014 a 311122014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Paging,. 1

Despesa Sagundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® &, de 04/02/85)

Crgdo: 04 Secrataria da Agricultura @ Pesca
W.o: 0401 Secretarla de Agricullura @ Pesca

Codige Especifisagiio Desdobramanto Grupos  Cat. Economica

3.0,00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.210,006,63

3.1.00.00.00 PESSCAL E ENCARGOS SOCIAIS 381,713,635

3.1.80,00.00  Aplicagdes Diretas 381.713,69

31801100  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 322 644,99

3.1.9013.00  Obrigaches Palronals 59.068,70

3.3.00,00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES B28,202.04

3.3,80.00.00 Aplicagbes Diretas 828,292 854

3.3,80.14.00 Diarias - Civll 2.8900,00

33803000  Material de Consumb 155 487 47

3.3.90.36.00 Cutros Servigos de Tercelros - Pessoa Fislca 153.013.00

3.3.90.39.00  Outros Servigos de Terceiros - Passoa 511.686.48

33909200  Despesas de Exercicios Anlerloras 5103949

4.,0,00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 25.661.00

44000000  INVESTIMENTOS 26 661,00

44900000  Aplicagbes Diretas 26.661,00

4.4 80, 5200 Equlpamentos e Material Permanente 268.661,00

Total da Unidades Crpamentaria: 1.236.667 63 1.236.667 63 1.236.667.63
Total Geral, 1.230.667 63

va

MUNICIPIOS AdnsULToRIA
CRE 000325 \ SECRETARIA(O)




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Exercicio de 2014
Paricdo: 01/01/2014 a 311122014
Pagira,, 1

Desposa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado

Anaxo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n* 8, de 04/02/86)

Codigo Especificagho Desdobramanto Grupa  Cal Econfdmica
30000000 DESPESAS CORREMTES 1.210.006.63
a.1.00.00,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 381.713,89
3.1.60.00.00 Aplicagles Diretas 381.713,68
31801100  Vencimentos & Vanlagens Fixas - Pessoal 322.644,99
31801500 Chbrigagdes Patronais 50.068,70
3.2.00.00,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 828,292,054
33800000  Aplicagdes Direlas 828,292 54
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 2.900.00
4.3.90.20.00 Matarial de Consumo 1556 487 47
13903600  Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Fisica 163.013.00
33903900  Cutros Servigos da Tercelros - Pessoa 51169848
3.3.9082.00  Despesas de Exercicios Anteriores 5.193,989
4.0.0000.00 DESPESAS DE CAPITAL 26.661,00
4.4 00.00.00 INVESTIMENTOS 26.661.00
4.4.80.00.00 Anlicachas Diretas 26.661,00
4.4.90.52.00 Equipamentos & Material Permanente 26.6681,00
Total Geral: 1.216.667,63

-

L]
MUNICIFIOZ GONSULTORIA

C 000385

ANTONIO GLAYSON AGUIAR GUIMARAES
(___ SECRETARIA(D)



Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 3111272014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Péging. 1
Dospesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anewo 6, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® B, de 04/02/8E)
Orgéo. 04 Becretarin de Agrloullura @ Pesca
U0 0407 Secretania de Agricultura e Pesca
Codigo Especificagio Op. Especials Projatos Atividades Total
04.000.0000 Administragio 0,00 0.00 B05.025,55 805,029,565
04.122.0000 Administrag2o Geral 0,00 0,00 805.029.55 805.028.65
04.122.0605 Apoio Adminisirativa 0,00 0,00 B805.020.55 806.020,55
200000.0000 Agricullura 0,00 244870 429.188,38 431.638.08
20.607.0000 Imgacso 0,00 2.448.70 300.959.10 303,408,680
20,607.0054 Ruecuros Hidricos 0,00 2.440.70 300.959,10 303.408,80
20.608.0000 Nao Informada 0,00 0,00 128.229.28 128.229.28
20.608.0044 Incentive a Producao Agricola 0.00 0,00 128.229,28 128.229.28
Total da Unidada Oreamantdria; 0,00 244970 1.234.217,93  1.23686763

Total Geral: 0,00 244970  1.234.217,93  1.236.667,62
£
[
MUICIPI C{:C#-l LTORIA ANTD\ﬂT’ GLAYSOMN AGUIAR GUIMARAES
C 000325 " SECRETARIA(O)



Exarcicio de 2014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIFAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Faging.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdaes ¢ Programas
Arexa 7, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagio Op. Especials Projetos Afividades Tolal
04.000.0000 Administragio 0,00 0,00 805,028,565 B05.029,556
D4 122 0000  Administragiio Geral 0.00 0,00 805,028 55 B05.029.55
04.122.0005 Apbio Administrativo 0,00 0,00 805.020,55 B0S5.029,55
20.000,0000 Agrcullura 0,00 244970 428,188,38 431.638.08
20:807.0000 Irigacas 0,00 2,448 70 300.859 10 303.408,80
20,607 .0054 Recures Hidricos 0,00 2.440.70 300.959.10 303.408,80
20.608.0000 Nao Informada 0,00 0.00 128.229,28 128.229,28
20,608,0044 Incanlive a Producas Agrlcola 0,00 0.00 128.229,28 128.229.28

Total Geral: 0,00 2.449.70 1.234.217,93 1.236.667,63
t AT
MUNICIPIGS CONSOLTORIA O GLAYSON AGUIAR GUIMARAES

RC 000245

e

__SECRETARIA(D)



Estado do Ceara Exorcicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA, Pagina,: 1

Despesas Por Fungbes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexa 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Calge Especificagho Ordindria Winculado Total
04 0000000 Administragio B05.029,55 0,00 805.020.55
04 1220000 Administrago Geral 805.028.56 0.00 B05.029.65
04.122.0005 Apolo Administrative B05.020,85 0.00 805,029 65
20.000,0000 Agricultura 431.838,08 0,00 431.638.08
20.607.0000 Irngacho 303.408.80 0.00 303.408,80
206070054  Recuros Hidricos 303.408.80 0,00 303.408.80
20.608.0000 Néo Informada 126.229.28 0,00 148 226,28
20 608 0044 Incentive a Producao Agricola 12822928 0,00 128.229.28

Total Geral: 1.236.667,63 0,00 1.2)6.667,63

MUNICIPIOS CONSULTORIA ANTONIO GLAYSON AGUIAR GUIMARAES
CRE 00032 SECRETARIA(O)



Estado do Cearé

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Exercicio de 2014
FPeriodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

(T
Dosposas por Orglios e Fungbes
Anexo 3, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de D4/02/85)
Unidage Creamentaria Legislativa Judicidria E’:’"‘?Lﬂ' 4 administragdo
Secretaria de Agricultura e Pesea &.00 0,00 0,00 808.029.55
Total Geral; 0,00 0,00 0,00 805.029,55




Estado do Ceara

FREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pégina.; 1
Duspesas por Orglos ¢ Fungboes
Anexc 8, da Lei n® 4320, de 17/03/54 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/88)
Defesa Seguranga Relagoes Assisténcia
Unidade Greamentdria Naclonal Plblica Exleriores Seclal
Secrelaria dé Agriculiura @ Pesca 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Exercicio de 2014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOQOSTE Perlodo; 01/01/2014 a 3112/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagina. 1\
Doespasas por Orgdos o Fungdos
Anexo B da Lei n® 4220, de 17/03/64 (Portaria SOF n® B, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria P '“g;"cfa“l"“' Sadde Trabalho Educagdo
Secretania de Agricultura e Pesca 0,00 0,00 0,00 0.00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

M



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Exercicio de 2014
Poriodo: 01/01/2014 a 31122014

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagina. |
Despesas por Orgdos e Fungbes
Anexo 5, da Lel n® 4320, de 17/03/864 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidede Oreamentarls Cultura g?;g;: Urbanizmao Hzbitacdo
Secrelana de Agricultura @ Pasca 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Garal: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Exercicio do 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Fagina
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n* B, de 04/02/85)
Unldade Oseameantaris Saneamanto Aﬁﬁuti?a! Tit:ﬁnﬂ;?: g& Agricullura
Secrelaria de Agricultura & Pesca 0,00 0,00 0,00 431.838,08
Total Geral; 0,00 0,00 0,00 431.638,08




Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUMNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pégina_ 1
Despoesas por Orglos o Fungdos
Anexo @, da Lel n® 4320, de 177/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Creamentiria mizrngﬁfu Indusiria cg?m' Comunicagfes
Secretaria de Agricultura e Pesca 0,00 0,00 0.00 0.00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagins 1

Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n? 8, de 04/02/85)

Heta gaiankie Energia Transporte mﬂu ; E::E;: ezl
Secratarin de Agriculiura o Pesca 0,00 0.00 0,00 0,00 1.236686763
Total Garal: 0,00 0,00 0,00 0,00 1.236.667.63

/
MUNIGIPIOSACON idl.mn IA ANTONIO

YSON AGUIAR GUIMARAES

CREL 0003 SECRETARIA(D)



Estado do Ceara Exarcicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 3112/2014
10- SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagima.: 1
Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n* 4320, de 17/03/84 (Portarla SOF n® &, de {em RS 1,00
Cedigo Especificacio Oigada RS Arrecadada R$  Diferanca para +/-
Receitas

Nio existern Receltas Orgamontirias para esta Unidade Gestora.

TORIA E GONTABILIDADE SI8
tonio do Ndscimanto Neto

aclo Adminisirader
7.673-53 . CRCICE D10BAKO.5

MUNICIPIOS GO
Francisco



Estado do Ceara Exercicio do 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOQSTE Poriodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA Pagina.; 1

Comparative da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexa 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Pontarna SOF n® 8, de 04/02/85)

Qrgdo: (4 Secretaria de Agricullura @ Pesca
U0, 0401 Secretaria de Agricullira @ Pesca
Créditos Créditos
Gedigo Espetificaghn Orpamentarivs & Especiais g Total Reafizada Diferenga
Suplementares Extraordindrios

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.210.006 63 0,00 121000663 1.210.006.63 0,00
1.1.00.00.00 PEESOAL E ENCARGOS 381713869 0,00 381.713 68 38171369 0,00
3.1.60 00,00 Aplicages Diretas 381,713,809 0,00 381.713,69 381,713,689 0,00
11.60,11.00 Vencimentos » Vanisgus Fixas 32264499 0,00 322.644,99 322 544,99 0,00
3.1 80,13 00 Obrigagdes Paironals 50.068,70 0,00 59.068,70 59.068,70 0.00
33.00.00.00 DUTRAT DESPESAS §28.262,04 000 82829294 828,292,094 0,00
333000.00 Aphcagbes Dirstas 828,292,094 0,00 82820284  828.292.94 0,00
0.3.00,14 00 Dirizs - Chil 2.900,00 0,00 2.800,00 2.800.00 0,00
3, 3.80.30.00 Matedal da Consumo 155,487 47 0,00 155.487 47 165487 47 0,00
3.3.90.36.00 Outios Servicos de Torcairos - 153.013,00 0,00 153.013.00 153.013,00 0.00
3,4.00.36.00 Outros Survigos de Tercairos - 511.698 48 0,00 511.696 48 51169848 0.00
33900200 Deapesay de Exerclcios 519369 0,00 5.183,00 5.183,98 0,00
4.0.0000.00 DESPESAS DE GAPITAL 26.661,00 0,00 26.661,00 26.661.00 0,00
4:4.00.00.00 INVESTIMENTOS 26.661,00 0,00 26.661,00 26 661,00 0,00
£.4.00.00.00 Apikcies Diratas 26:661,00 0,00 26.661,00 26.661,00 0,00
4.4.90.52 00 Equipamentos & Material 26.661,00 0,00 26.661,00 26 661,00 0,00
Taotal da Unidade Orgamentéria: 1,236 657,63 0,00 1.23666783 123866763 0,00

Total Geral: 1.236.667,63 0,00 1.236.867,63 1.236.667,63 0,00

MUNICIPIOS CONSULTORIA ANTONIO GEAYSON AGUIAR GUIMARAES
cat oonaps is&cREmﬁm{m



Exerc
Pariodo; 01/01/2014

Saldo Anterior

Movimanto no Perfodo

J

Inscrigéo

Baixa

1
{:LEIAEE S5
zrimenfo Nelo
I
CICE 0106L8/C-5



Exerc
Periodo: 01/01/2014

*ericdn Movimento no Perlodo Saldo Para o Perio
Débita insericao Baixg Débite.
0,00 47 630,08 & 200,81 0,00
0,00 27.525,00 20.145,50 0,00
75.155,08 25.346,.31
0,00 542 52 551,84 49,32
0.00 38.240.29 34728 25 0,00

Lt

(ST

0,00

a0 0.00
\T 0.00
WD B.B 0,00
W0 CEF 0,00
dical Anual 0.00
0,00

Total Geral: 60.050,53

CRCO 5

MUNIC és'cohim.mﬂm

s awem

R A



PREFEITURAMUNICIPAL

S PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.? 03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

e e ——
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ): 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

DECLARACAO

@

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.9 da Instrucdo Normativa n.° 03/13-TCM/CE,

que a SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA no exercicio financeiro 2014, nada tem a
reglstrar no MODELO 03 — DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Pago do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

ANTONIO em?gﬁ\ﬁlhf TAR SUtHARES
Secretdrio de Agriculiura e Pesca
CPF: 800,532.383-20

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682,651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



STE

RATIVO SEM MOVIMENT!/

Periodo: 01/01/2014 a 31/12,
de Gestora: SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESC

NCEDH sSUpP o
lata pt‘:rmte ComprovacSo Valor
Ob:
wplicagso | T Data | Devolvido

Praca Bernardino Gomes Bezerra,
Fone: (85) 3352.2617 - ww
CNP): 07.682.651/0001-5!



PREFEITURAMUNICIPAL

&3 PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doagbes, Subvengdes, Auxflios e CantribuigBes Concedidos (Modelo 04)

e —
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, E[-:P 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

Ll

DECLARACAO

Q

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municlpios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da InstrugBo Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que
a SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA no exercicio financeiro 2014, nada tem a registrar

no MODELO 04 — DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENGOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGOES
CONCEDIDOS.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

- I\‘E"\r' e
L (8 JWJ%:;H
ANTONIO GLAY UIAR GUI ES
Secretério de Agficultura e Pesca
CPF: 800.532.383-20

e —

Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



STE

RATIVO SEM MOVIMENT/

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/
de Gestora: SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCi

XILIOS E CONTRIBUICOES
P.C. Junto ao Org3o
Repassador

| - L]

VEIOT LOmCEdio HFTooasso MY

Praca Bernardino Gomes Bezerra,
Fone: (85) 3352.2617 - ww
CNPJ: 07.682.651/0001-51



PREFEITURAMUNICIPAL

© PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Ndo Regularizadas (Modelo 05)

e ———
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920,195-1



€3 PENTECOSTE

DECLARACA

RBECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municlplos do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.2 da Instrugdo Normativa n.9 03/13-TCM/CE,
que a SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA no exercicio financeiro 2014, nada tem a
registrar no MODELO 05 — DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS,

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

Seueté de Agﬁmnura e Pasca -
CPF: B00.532.383-20

Praca Bernardine Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (B5) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651,/0001-58 - CGF; 06.920.195-1



STE

RATIVO SEM MOVIMENT/

Perfodo: 01/01/2014 a 31/12/

de Gestora: SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESC

2 REGULARIZADAS
Processa N “alor RS Dbsera
L} s ]
nNe
Ne
e
[l
L 1L Iimpugnactes de despesas, feilas por 2adianiarmento 2 De=

S

Praca Bernardino Gomes Bezerra,
Fone: (85) 33522617 - ww
CNPJ: 07.682.651/0001-5¢




PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

b i 1 N
= T -
ey I
".I‘I *- %
A
LN

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
V11 - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

e ——————
Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNP): 07,682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



€3 PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

e ———
Fraca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651,/0001-58 - CGF: 06.920,195-1



‘Periodo: (04/01/3

imentaria: 0401 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCY

ca Elemento Empenhado Processado Néo Processado
i 13.90.368.00 5,600 00 T4EZ3E 224000
M 33603800 17.585.00 0.00 £.435,00
Ml 33503500 17.295.00 0.00 B415.00
0 336803500 17,885 00 0.00 B.43500
0 33.90.30.00 2.445,70 244570 0.00
0 44905200 3.058,00 3.0E2.00 6,00
0 33590.30.00 17.850,00 17.850,00 0,00
0 33803000 23,450.00 23.400.00 0.00
mentéaria RS: 106,472,70 47.630,08 27.525.00

Totais RS: 106.472,70 47.630.08 27.52500

1 - Médulo: Execugio Orcamentiria

MUNCIPIDS C

TOR. £ CONTABILIDADE S5

| RS SRR (S S SRR | R



€3 PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS

e
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEF: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



Pericdo: 1010120

flemonto  Vir Emponhadc RS Vir Liquidado RS Vir a Liquidar RS No|

L3.80.36.00 9,000,060 1.500,00 0,00
13.50,36.00 £,500,00 1.900,00 0.00
u3.80,36.00 13.560,00 1.356.00 0,00
[3.80.39.00 1.178,50 1.178.50 0.00
+3.90.39.00 189.00 160,00 0.00
4903800 37.000,00 3,700.00 0.00 L
.3.80.30.00 4, 800,00 4. 800,00 0,00
<380, 36.00 10.500,00 525000 0,00 £
nidade Orgamentaria RS: H1.145,50
por Unidade Gestora RS: 20.145.50

Totais Gerais R$: 20.145.50

78

MUNKCIPIOS CONEULTORIE ;If.C'HT.ﬂEI:.ﬁ}ﬁiLE 5%

e e

i - Modulo: Execugio Orgamentiria



€3 PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTAGCAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

RESTOS A PAGAR PAGOS

e —————
Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (B5) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



Pagamento Processac
D LTDA §.200,81 5200,
RA DA COSTA 1.800,00 o
8CEDD DA FONSECA 1.900,00 0
DE ASS5IS HERCULAND 1.356,00 4
IGUEIRA VIEIRA 1,979,560 af
IGUEIRA VIEIRA 160,00 0.l
S50USA BRAGA 3.700,00 ot
1S-COM.DE BOMBAS DE 4.800,00 0,
"ERRA GE SOUSA ALENCAR 5.250,00 0
25,346 31 5200,

A7)

¥ Execugio Orgamentdsia



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

DECLARACAO

@

DECLARQ, perante ao Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado do Ceard — TCM/CE,
que durante o exercicio financeiro 2014 a
efetuou cancelamento e nem deciarou prescricdo de RESTOS A PAGAR.

ndo

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

\f [‘ F

7 j, -'l_. R
ANTONIO Guﬁﬁ{% &éﬂnﬁ&g\}lﬁfﬁiﬁs

Secretario de Agricultura e Pesca,/
CPF: 800,532.383-20

]
Pra¢a Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920,195-1



€3 PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13
VIII - Relatdrio do Setor Contdbil (Modelo 07)

e —————————
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNP): 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURA MUNICIPAL

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestagdo de contas dofs) ordenador{es) de despesa(s) da SECRETARIA DE
AGRICULTURA E PESCA, referente ao exercicio financeiro 2014, contatamos:

SIM NAO  NAO APLIC,
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis, x

b), a propriedade e regularidade dos registros contabels.

c). a regularidade da execugdo orcamentaria da despesa.

d). a regularidade da execugdo orcamentaria da receita.

e). a existéncla de Irregularidade ou llegalidades, bem como
falhas que tenham causado ou possarm causar prejuizos ao
erdrio.

OBSERVACOES:

O gestor primou pelo zele com o patimdnio plblico J4 existente, bem como pela aplicagio dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

de Adminletracio gFinangas: Cofntador: m Crdenador da Despesa; -
AR gﬂﬂmu 0 mh:b

NOME: Paule Sergio Santos rito Koto NOME: lo Ciayson A Gu
MAT.: (24,253, 773-37 1 MAT.: 25651

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



&3 PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTAGCAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e ConclliagGes Bancarias (Modelo 08)

e —————SS—
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagio Bancaria

Demonstrativo - BECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Aps 31 ( Trinta e Um ) dias do mbs de Dezembro de 2014, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,
oblendo os seguint2s resuliados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 0,00 (Zero Real)

Org: 10 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

U.0.: 0401 Becretaria do Agricultura e Pesca

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

265 B.B 29.947-2 [ P PRATICAS AGRICOLAS ) ¢,00
Total da Und. 0,00
Total da Unidade Gesiora: LRI

3. Total Geral (1 + 2) RS: 0,00 ()

4, Demonstrative das Conclliagdes Bancirias

i

LTORIA E CONTABILIDADE 55
Antonio do Nascimenlo Nelo
Sacio Adminisirador
0.887.573-50- CRO/CE (10R4BA0-E

Silema GESTOR - Madula: Exsougio Orgamantaria Piging.iy /1



&' PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.2 03/13
X - Relagdo de Contas, Saldos e Extratos Bancdrios

e —
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

& PENTECOSTE

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

PRIMEIRA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO

e e—
Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920,195-1
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Gabinete do| Prefeito

PORTARIA N® 001/2014

A Prefelta do Municipio de Pentecoste, Sgnhora Maria Ivoneide
Rodrigues de Moura, no uso de suas atribulcles legals e:

CONSIDERANDO, o que determina o Art. 74 inciso IX da Lel
Orgdnica do Municipio, combinado com o Art. 51 da|Lel da Lei 8,666/93, e
alteragtes posteriores,

RESOLVE;

Art. 1°, Designar: MARIA MARCIA RDDRIGUES MARTINS,
EDNARDO TARGINO DE QUEIROZ, JEFFERSON| STEFANE OLIVEIRA
GOMES, para sobre a presidéncia do primeiro, cdnstitulrem a Comissdo
Permanente de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Rentecoste, competindo-
lhes a prética de todos os atos necessarlos ao procedimento e julgamento das
licitagdes, inclusive na modalidade Pregéo e Pregéo Eletrénico.
e
Art. 20, A presidente da Comissdo Permanente de Licitacso fica
investida na funglio de Pregoeira, a equipe de apolp serd composta pelos
membros da Comissao de Licitagbes.

Art. 39, A Presidente da Comissdo serfi substitulda em suas
auséncias e Impedimentos eventuais pelo segundo nomeado, ficando
designada como suplente da Comissdo a servidora IVINA KAGILA BEZERRA
DE ALMEIDA.

Art, 4°, Esta Portarla entra em vigor na data de sua publicagae.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se,
Pago da Prefeitura Municipal de Pentemsté em 02 de janeiro de
2014,

Maria Ivoneide Ro ues d f&oum
Prefeita icipal

Proca Bornording Gomes Beterm, 457 = Cenbro = Telefa: (0**85) 3352261 833522617 = CEP: 62.640-000 -
Pentecosio~ Co.
CNIP): 07.682,651/0001-28 - COP: 06.920,195-1
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& PENTECOSTE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.2 da Instrugdo Normativa n.© 03/13-TCM/CE,

que a A no exercicio financelro 2014, nada tem a
registrar no MODELO 11 — RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO,

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

-J.
MTATA E'L mj.l_zl-.

Secretdrlo de cultura e Pes_
CPF: B00/532.383-20

e —
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RATIVO SEM MOVIMENT!/

Periodo: 01/01/2014 a 31/12,
de Gestora; SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESC

\EFICIADAS POR CONVENIO

1ADO (RS) | VALOR PAGO (R$)

1yson Agular Guimardes

Yol

E: Pamsérgas.anm's

Praca Bernardino Gomes Bezerra,
Fone: (85) 3352.2617 - ww
CNPJ: 07.682.651/0001-5!
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Periode: 01/01/2014 a 31/13
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A Peflodo:  01/071/2014 a 31/1;
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A Perioda: 0D1/0172014 a 31715
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Periodo:  01/01/2014 a 31/12

) SANTOS ANTONIO GLAYSON AGUIAR GUIN
racio e Finangas Secretarip

- Moduls: Exacucis Orgamentiria
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€ PENTECOSTE

-

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7° da Instrugda Normativa n.2 03/13-TCM/CE, que a
Administracdo Municipal de PENTECOSTE/CE no exerciclo financeiro 2014, promoveu alteracdes
das normas que regulam a gestao da SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA.

Pago do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste —~ Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

e ——
Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNP): 07.682.651/0001-58 - CGF; 06.920.195-1



ESTADO DO C
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Gabinete do Prefeito

LE1 MUNICIPAL N* 738/2014, de 17 de fevereiro de 2014,

DEFINE A| ESTRUTURA DE
UNIDADES GESTORAS
nEsanc:Emfmms DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, SEUS
ORDENADORES DE DESPESAS E DA
OUTRAS PROYIDENCIAS.

A Prefeila do Municipio de Pentecoste, Estado do Ceard, no uso de suas atribuipdes
gue determina o Art. 74 inciso IX da Lei Orgénica do Municipip. Fago saber que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo o seguinte Lei:

Art. 1°, A Administragio Municipal de Pentecoste serd co pelas seguintes Unidodes
Gestoras Desconcentradas:
L. GABINETE DA PREFEITA, formada pela Unidade Qreamgntiria Gabinete da Prefaita

¢ pela Procuradoria Geral do Municipio, cuja gestio administrativa de receitss e o
nrdanmncnm de despesas serfio exercidos pelo Chefe de Gabinete da Prefeita Municlpal,
ECRE STF S, formada pela Unidade
gestlo administrativa de
Secretdrio Municipal de

Orgamentdriy  Secretaria de Admh\istrnqﬁn e Financas, cujd
receitas ¢ 0 ordenamento de despesas serfo exercidos pelq
Administraglio e Finangas.
111 SECRETARIA DE GOVERNO, formada pela Unidade Orgamentdria Secretaria de
Governo, cuja gestio administrativa de receitas ¢ o ordenamento de despesas serfio
exercidos pelo Secretdrio Municipal do Governo,

IV, SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Oreamentéria Secretaria de Agﬂculmm e Pesca, cuja gcstﬁu i

formada pela Unidade
inistrativa de receitas ¢ o

formada peln Unldad# Orgamentdria Secretaria de Infraﬂ-stmiu 1 e Desenvolvimente, cuja

Mruga Bernardine Gomes Beworrn, 437 - Centro - Telefwg (0 *55) 1332.2615/3382,26+17 ~ CIP; 62.640-000 -
Peritecoste— Ca,
CHPE: 07 6 LA31AK00 1 =58 = COF: (6,920,193




ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Gabinete do Prefeito

gestdio administrativa de receitas @ o ordenamento de despesas serfio exercidos pelo
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento.
V1, SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO, formadg pela Unidade Orgamentaria
Secretatia de Cultura e Turlsmo, cuja gesto administrativa def receitas e o ordenamento de
despesas serdo exercidos pelo Secretdrio Municipal de Culturale Turizsmo.

VIl. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE. formada pels Unidade Orgamentéria
Segretaria de Meio Ambients, cujd gestio administrativa de itas ¢ o ordenamento de
despesas serfio exercidos pelo Secretario Municipal de Melo Ambiente.

VIlL. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTU formada pela Unidade
Orgamentdria Secretaria de Esporte ¢ Juventude, cuja gestdo administrativa de receitas ¢ o
ordenamento de despesas serfio exercidos pelo Secretdrip Municipal de Esporte e
Juventude.

[X. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, instituida p
15/12/1997, formads pelas Unidades Orcamentérias Se
pelo Fundo Municipal de Educaglio, cuja gestio administrativ
de despesas serfio exercidos pelo Secretirio Municipal de Edu
X. FUNDO DE MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ
BASICA E DE VALORIZACAQ DOS PROFISSION A : =
FUNDEB, institulde pela Lei Municipal n® 611 de 09/03/2007, formada pela Unidade
Ormgamentdria Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento |da Educagio Basica e de
Valorizaglo dos Profissionais da Educacio - FUNDEB, clija gestio administrativa de
receitas © ¢ ordenamento de despesas serfio exercidos pelo Secretirio Municipal de
Educaciio.

XI. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, instituida pels Lei Municipal n® 402 de
16/09/1992, formada pelas Unidades Orgamentirias rin de Sabde ¢ pelo Fundo
Municipal de Saide, cuja gestdo administrativa de receitas ¢ 0 ordenamento de despesas
serfio exercidos pelo Secretdrio Munieipal de Satde.

3

Lel Municipal n® £82 de

ia de Edusordo
13 go mgutanio

de recefias e o ordenamento

g Culiyre =

CIAL, instituida pela Lei Municipal
n® 458 de 25/03/1996, formada pelas Unidades Orgamentdrips Secretaria de Assisténcia e

Proga Bemardine Gomes Dereryn, 457 = Cantro = Tolefo: (04 *83) J3082.260 H0352.26-17 = CLP: 62,640.000 - N

o — L

. a— L
CINPI: 07.6H2.651 /000158 = COF; DAS0, 195+



ESTADO DO CEARS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Gabinete do Prefejto

Cidadania & pelo Fundo Municipal de Assisténcin Social, cuja gestio administrativa de
receitas € o ordenamento de despesas serfio exercidos peld Secretdrio Municipal de
Assisténeis Soclal ¢ Cidadanla.

Xl FUNDO MUNICIF, pOS  DIREITOS DA CR . ()
ADOLESCENTE, instituida pela Lei Municipal n® 42| de Uﬁfﬂ&"lfﬂ:‘- formado pela
Unidade Orgamentdria Fundo Municipal dos Direitos da Criahga & do Adolescente, cuja
gestio administrativa de receitas e o ordenamento de desplesas serlio exercidos pelo
Secretirio Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,

X1V, FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, institulda
pela Lei Municipal n® 631 de 27/12/2007, formado pela Unjidade Orgamentdria Fundo
Municipal de Habitaglio do Interesse Social, cuja gestdio adrinistrativa de receitas e o
ordenamento de despesins serdo exercidos pelo Secretiriv Municipal de Infrapstruturs ¢
Desenvolvimento Urbario ou pelo Secretdrio Municipal de de ¢lio Social ¢ Cidadania, &
eseotha da Chele do Poder Executivo Municipal.
Art. 2" Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, poderdi haver a extingiio, indexagiio
ou & criaglio de Orgios, Fundos Especiais & Entidades da Administragiio Direta, indireta,
Autarquis ¢/Fundacional.

Art. 3%, Para efeitos desta Lei Municipal, ficam definidos os
I) UNIDADE GESTORA: Orgio Municipal ou Unidade

intes conceitos:
reamentdria investida de
poder para gerir créditos orcamentirios efou recursos financeiros.
1) UNIDADE ORCAMENTARIA: O agrupamento de servigos subordinados ao mesmo
drigfio ou reparti¢lo & que seriio consignadas dotades préprias.
IlI) ORDENADOR DIi DESPESA: Toda e qualguer autorifade investida do poder de
renlizar despess que compreenda os: atos de empenhar, liquidar & ordenar o pagamento,
adiantamento ou dispéndio de recursos pelo qual responda.
Art. 4" Nas respectivas dreas de atuaglo ¢ pos limiles dos créditos estabelecidos no
Orgamento Municipal, compete aos Ordenadores de Despesas a) prdtica dos seguintes afos:

Praga Bernarding Gomes Bezerrn, 457 = Centro — Tilefine: (0%*55) 4352261535226+ 17 = CEF: 62,640-000 - NM
Pemtecoate - Co,
CHPY: 07.682.651)0001-54 = CGF; 06921954




ESTADO DO CE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Gabinete do Prefeito

I. Ordennglio e liquidagio de despesas das Unidades Gestorgs e Unidades Orgamentdrias
¢lou Fundo Especiais a elas vinculados, Inclusive d de pessoal da Unidade
Administrativa pela qual responde;
IL Determinar aberturs, homologar, revogar ou anular propedimentos licitatdrios, bem
como tatificar as dispensas ou inexigibilidade de liclagtes;
INL. Assinar contratos, acordos, convénios e outros lnstrumqiunu congéneres, bem como
designar formalmente agente piblico, pars acompanhar a execliclo e a fiscalizaciio prbprias
¢, ninda, u emitir ordem de servigo, pamlisaglo ¢ reinfeio da éxecuglio de contrato, exceto
contratos de operaglio de erédito, instrumentos de alienaglio, fessdo all concessio de bem
patrimonial;
IV. Acompanhar as atividades de controle intemo da Unidade Gestora pela qual responde.

Pardgrafo inico. O ato de liquidagiio da despesa poderd, mjediante Portaria da Prefaita
Municipal, ser subdelegudo a agente pablico indicado pelo titul

Art 8 A onmnatinaize delzgedos nesta Lol Munisipal oy

100 ST BYUGHURD & YURIYUST
momento, de medo especifico ou genérico pela prefeita Municipal,

Art. 6% Na vacincia do cargo de Secretdrio Municipal, a gestiio administrativa de receitas ¢
o ordenamento de despesas da Unidade Gestora correspondente serfio exercidos pelo Chefe
de Gabinete da Prefeita Municipal, interina, por um perfodo mékimo de 30 (trinta) dias,
Art. 7% Os ordenadores de despesas prestar3o contas & Ciémarag Municipal e a0 Tribunal de
Contas dos Municipios anualmente e/ou ap final da gestiio, sendo responsiveis civil,
administrativa e criminalmente pelos atos de gestlio praticados.

Art. 8° Esla Lei Municipal entrarf em vigor na dats de publicaglio, com efeitos
orgamentérios e financeiros a partir de 1° de janeiro de 2014, revogadas as disposipbes eim
contririo.

Pago da Prefejtura Municipal de Pentecoste, 17 de fevere{ro de 2014,

Maria Ivnnaid’é%ﬁh de Moura
Prefeita icipal

Privn Bemmrding Gonies Bezerm, 457 — Centro = Telofio: luam 3352261 573552.26:17 - CEP: 62.640-000 =
CHP): 07 65265 TAN01-58 ~ OGF: 06.520.195-1
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LEI MUNICIPAL N° 710/2013, de 04 de julho de 2013,

DEFINE A | NOVA  ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E O QUADRO DE
CARGOS DE| PROVIMENTO EM
COMISSAO D PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL: DE PENTECOSTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

.. A Prefeita Municipal de Pentecoste do Estado do no uso de suas atnbuigties
que determina o Art. 74 inciso IX da Lei Orgfinica do umcipm Fago saber que a
Céamara Municipal sprovou e eu sancigno e promulgo a

TITULO1

CAFPITULO 1

N Padas Eg.r-h- e e

e A PR ECRAIY Y Jvam

Art, 19 A Administragiio Piblica Municipal compreende os 6rgiios que atuam na esfora
do Poder Executivo, os quais visam a atender as necessidades coletivas.

Art. 2° O Poder Executivo tem & missio bdsica de
programas ¢ projetos que traduzam, de forma ordenads) os objetivos emsnados da
Constituigio Federal, da Constituigio Estadual, da Lei ea do Municipio e das leis
especificas, em estreita articulagiio com o Poder Legislativo,

Art. 3%, As aglies empreendidas pelo Poder Executivo
das condighes socials e econdmicas da populagio, nos
perfeitn integraglio do Municipio ao esforgo de desenvolvi

propiciar aprimoramento
5 diferentes segmentos, ¢ a
estadual e nacional.

Art. 4° O Poder Excculivo & exercido pela Prefeito Munici
Assessores e Seéretdrios Municipais, ocupantes de cargos de
fungdes de confianga, de livre nomeacio ¢ exoneraghio.

Art. 5% As atribuigSes dos auxiliares diretos da Prefeita M

nesta Lei. _
TITULO 1T
Dos Principios Bisicos da Administragfio Municipal

que serd auxilindo pelos
viménio em comissfo ou

icipal 530 as estabelecidas

Art, 6° A administragiio piblica direta, indireta ou fundadional, de qualquer um dos
Poderes do Municipio, obedecerd wsos principios da lpgalidade, impessonlidade,
moralidade, publicidade e, ainda, aos seguintes:

1
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I Plangjumento;
II.  Coordenagio;
L.  Descentralizagio; e
V. Controle.
CAPITULO 1
Do Planejamento

Art. 7%, O Governo Municipal manterd processo nte de planejamento, visando
promover o desenvolvimento do Municipio, 0 bem-estar da populaglo ¢ 4 melhorin das
prestagbes dos servigos pablicos municipais.

Pardgrafo Unico — O desenvolvimento do Munieipio t
plena de seu potencial econdmico ¢ a reduglo das desi
bens e servigos, respeitando as vocagBes, as peculiari
preservando o seu patrimdnio umbiental, naneral e construldg,

por objetive a realizagio
dades sociais no acesso aos
e as culiuras locais,

Art. E". 0 processo de [:!nnajmnenln munici deverA considerar os
g e puBaews envoividos na fixagdo de objetiyos, direlrizes ¢ metas para a
aglio municipal, possibilitando que autoridades, téenicos de planejamento, executores e
representuntes da sociedade participem de debates sobre os problemas loeais e oferegam
alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesses ¢ solucionar
conflitos.

Art. 92, O planejamento municipal deverd uric.utamc pelos seguintes prlmipias bsicos:
L 11

IL  Efciéncia e elficicin na utilizagio dos
humanos disponiveis;

avalisgio permanenies, de modo a garantir seu &xilo e asegurar sua continuidade no

horizonte de tempo necessério.

Art. 11. O planejamento das atividades municipais obedec
através da elaboragio ¢ manutengo atuslizada, entre outros,
L Plano Diretor Participativo;
II.  Plano de Governo,
1.  Leide Diretrizes Orcamentarias;

i s diretrizes deste Capltulo,
dos seguintes instrumentos:
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IV.  Orgamento Anual; &
V.  Plano Plurianual,

Art. 12, Os instrumentos de pluncjamento municipal lonados no ertigo anterior
deverdo incorporar as propostas constanies dos planos ¢ dos programas setoriais do
Municipio, dadas &s suas implicagbes para o desenvoMmento local,

Art. 13. O Plano Diretor Municipal é o instrumento bddico da polftica wrbana a ser
executada pelo Municipio.

CAPITULO IT
Da Coordenagio
Art. 14. A AgSo Administrativa Municipal serd exercida miediante penhanente processo
de coordenagfio, sobretudo na execuclio dos planos e pr de governo, quer sejam

gerais ou setoriais,

Pariigrafo qu.i:u A coordenagho serd exercida em fodos|os niveis da Administraclio

ey aasnne B TCATZEEN0 Sistemitica de munimiq O Secretirios, Assessores,
Medmmm@mdemﬂmﬁmomu:mmﬁgmdummw
Municipal.

CAPITULO ITT
Da Administracio Municipal
Art, 15, A execuglio das atividades da Administragiio Municipal serd desconcentrada e,
tanto quanto possivel, descentralizada, de modo que as |decisdes tomadas guardem
compatibilidade com o gran de habilitagBo de quem deliberar, capaz de formar melhor
juizo sobte fatos ou problemas ocorrentes.

Art. 16. A descentralizagho efetuar-se-4;
L Na definiglio do modelo da gestio financeira, orgaments ]
IL  Nos quadros funcionais da administragfio piblida, através da delegaglio de

II. Na agio administrativa, nw:ilmm a manutengho|de drglios ou mﬁdadcs'd:
direito ptblico da sdministracio indireta, ou ainda
Srgillos ou entidades de qutras esferas dcpccte.r

mobmndmpelusdmniuﬂmlnsmmﬁdm : admlnlshw;hd:rﬁdn
Municipio, no desempenho de suas atribuigfies legais ou regul
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Art. 18, A delegagiio de competncin serd utili como instrumento de
descentralizagho administrativa, com @& finalidade de |assegurar maior rapidez e
objetividade ds decisfes.

Parigrafo Unleo — A administrago municipal poderd, i

autorizaglio legislativa, delegar competéneia a érglos ou |entidades de direito phiblico,
para a execugiio de servigos municipais, tendo por objetivo principal evitar duplicidade de
servigos de igual natureza, bem como, desperdicio do erdriopablico.

mpeténcia para a pritica de

de efeito individual relativo

Arte 19. E facultado ao Prefeito Municipal a delegagiio de
atos administrativos, quando se teatar de:
#) Provimento e vacincia de cargo piblico e dsmais
a0s servidores municipais;
b) Lotaglio e re-lotagfo dos quadros de pessoal;
¢) Criaglio do comissBes e designagiio de seus membros;
d) Instituicio e dissolugdo de grupos de trabalho;
¢) Autorizago pura contrataclo de servidores por prazo determinado € dispensas:
» Auvstuns de Sindicincias ¢ processos administrativod e uplicaglio de penalidades;
g) Outros atos que, por sua natureza ou finalidades, sejam objeto de Lel ou de
Decreto. .

Pardgrafo Unico, O ato administrative de delegagdo, que sempre motivado, indicard
o seu fundamento legal ou regulamentar, a autoridade del a autoridade delegada ¢
a5 atribuigdes objeto da delegaglio.

CAPITULO IV
Do Conirole

Art. 20. O Controle das Agbes Administrativas deverd ser
orgios e entidades da administragio municipal, compree
L O controle pela chefia comapetente da execuglio dos planos e programas
administrativos e das normas que regem & atjvi especifica do 6rgho
contratado;
IL O controle da aplicagiio dos dinheiros piblicos e da guarda dos bens do
Municipio, pelos drgios prdprios da contabilidade e patriménio;
IOI. A publicagfio anual, nos termos da legislagho em|vigor, do balango financeiro
da Prefeitura Municipal,

exercido em todos os niveis
, particularmente;

TITULO I
Da Estrutura Geral da Administragiio l\llunicipal

Art 21, A Estrutura Administrativa do Poder E:m:utiw:w Muniecipal compreende os




Art 22. A administragio direta & a constitufda dos &
desta Lei.
Art. 23, A Administragio direta compreende:

1. SECRETARIA DE GOVERNO

1.1 Assessoria de Articulacao Politica

1.2, Assessoria de Governo

1.3, Assessoria Técnica - I

1.4. Assessoria Téenica —I1
1.5, Assessoria Técniea = I11

2, GABINETE DO PREFEITO

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC

Praga Bernardino

CAPITULO
Da Administragio Direta

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Bezerra, 457 - Centro
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seguintes Orgfos de administraglio direta e indireta, ﬁmdq. criada a Secretaria Municipal
de Governo,

integrantes da estrutura

organizacional bésica e setenal da Prefeitura Municipal de {Peutmstc. definida na formas

2.1. Chefe de Gabinete
2.1.1. Assessoria do Prefeito
2,1.2, Assessorin Juridiea
2.1.3. Assessoria Administrativa
2.1.4. Assessoria Téenica 1
2.1.5, Assessorin Téenica IT
2,1.6. Assessoria de Comunicaciio

2.1.7.1, Comissfio Permanente de Licita

1.1.7.Presidente da Comissfio de Licitagio L
(1]

2.2. Gabloste do Vice-Prefeito

2.3, Quvidoria Geral do Municipio
2.3.1 — Ouvidor Geral do Mumicipio
2.4. Procuradoria Geral do Municipio
2,4.1 — Departamento de Procuradoria
2.4.1.1 Procurador Geral do Municipio

2.5- Guarda Municipal
2.5.1 Departamento da Guarda-Municipal
2.5.1.1. Diretor da Guarda-Municipal

A0 E FINANCAS
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3.1, Departamento de Gestio Administrativa e Financeira
3.1.1. Diretor de Gestiio Administrativa ¢ Financeira
3.1.1.1. Tesoureiro
3.2. Departamento de Contabilidade
3.2.1, Diretor de contabilidade
3.2.2. Divisiio de Execucfio ¢ Controle Contabil e Financeira
3.3, Departamento Tributdrio
3.3.1.Divisdo de Arrecadaclio ¢ Tributos
3.3.1.1. Setor de Arrecadaclio ¢ Tribu
3.3.1.2. Setor de Processamento de daios
3.4, Departamento de Recursos Humanos
3.4.1. Divisiio de Administragiio Pessoal
3.4.1.1. Setor de Administragfio de Redursos Humanos
3.4.1.2, Setor dec Folha de Pagimento

3.4.2. Divisiio de Desenvolvimento de Recursos Humanos
3.5, Junta de Servigo Militar
3.5.1. Divisfio da Junta de Servigo Militar
3.6. Departamento Central de Compras
2 L. Theav ue Ceniral de Compras
3.7, Departamento de Licitaghes e Contratos
3.7.1.Divisiio de Licitagbes e Contratos
3.8, Depatamento de Geréncia de Convénios
3.8.1. Divisio de Gerencia de ConvEnios
3.9. Departamento Central de Controle Interno
3.9.1. Diretoria de Almoxarifado ¢ Patrimépio

3.10. Setor de Arquivo Geral
3.10.1. Divisiio do Setor de Arquivo Geral

3.11. Departamento de Servigos Auxiliares
3.11.1, Divisito de Servigos Auxiliares I
3.11.2, Divisfio de Servigos Auxiliares IT

4. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA
4.1, Departamento de Desenvolvimento Rural
4.1.1. Divisdo de Acompanhamento Técnico
4.2,Divisiio de Apoio & Produgho, Comercializaglio e|/Abastecimento
4.2.1- Centro de Abastecimento
4.2.2- Setor de Desenvolvimento Agropecuario
4.3 - DivisSo de Desenvolvimento, Controle ¢ Protegiio de Recursos Hidricos e

de Irigaciio

4.4 - Departamento de Atividade de Pesea

4.4.1 — Divisfio de Apolo a Produgiio e a Cnmlrdﬂtnﬂn do Pescado
4.4.2 — Divisio de Preservaciio do Pescado

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
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5. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO
5.1. Departamento de Obras e Servigos Pablicos
5.1.1. Divisfio de Obras e Servigos Plblicos
5.1.1.1. Diretor de Obras e Servigos
5.2, Departamento de Estradas ¢ Transportes
5.2.1. Divisfio de Estradas ¢ Transportes

5.3. Departamento de Urbanismo ¢ Limpeza Pdb
5.3.1. Divisiio de Conservagiio ¢ Limpeza de
5.3.1.1. Diretor do Setor de Conservacio

6. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

6.1. Coordenadoria de Culturg e Turismo
6.1.2. Coordenador de Atividades Turisticas e Culturais
6.1.3. Diretor da Divisiio de Atividades Turisticas e Culturais
Sume Drepasiunmenio de Desenvolvimento Turistigo ¢ Cumural
6.2.1 — Divisao de Capacitaglio de lqumenm e Promogies
Turisticas

7. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
7.1, Coordenadoria do Meio Ambiente
7.2, Divisio de Preservagiio ¢ Educagiio Ambiental

8. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
8.1- Coordenadorin de Esporte ¢ Juventude
8.2 - Departamento de Cidadania
8.3 ~ Divisiio de Assisténcia a Juventude
8.4 = Departamento de Desporto
8.5 - Divis#o de Atividades Desportivas
8.5.1 - Liga Desportiva

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA

9.1- Gabinete da Secretaria
9.1.1. Coordenagao de Projetos ¢ Convénio
9.1.2. Assessoria Juridica
9.1.3. Assessoria Técniea
9.1,4, Assessorin de Comunicagfio

9.2. - Departamento de Or¢amento ¢ Finangas
9.2.1 - Coordenador de orgamento ¢ Finangas
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9.3 . Departamento de Gestio e Adminitragiio
9.3.1. Diretor(a) de Gestao ¢ Administragao
9.3.1.1, Coordenagiio de Estatistica e Informagio
9.3,1.2. Coordenagio de Recursos Humano
9.3.1.3. Coordenaciio de Licitagdo e Contratos
9.3.1.4. Coordenagiio de Compras
93.1.5. Coordenagio de Almoxarifado e Patriménio
9.3.1.6. Covrdenagio de Programas e Projetos
9.3.1.7, Coordenador de Apoio ¢ Acompanhamenio de Obras

Eseolares.
9.3.1.8. Coordenagilo de Formacio Permanente

9.4, Departamento de Assisténcia a0 eduecando
9.4.1. Coordenacfio de Nutricdo
9.4.2. Coordenaglio de Controle de Estoque ¢ Distribuigio de Merenda

Escolar

9.4.3. Coordenadoria de Transporte Escolar
9.4.4, Coordenadoria do Programa do Livro Diddtico
Fevad -00TaENACRD de Atendimento Psicossocial
9.4.6. Coordenacfio da Biblioteca Pablica Mumnici pal

9.5. Departamento de Desenvolvimento Pedagdgico
9.5.1.Diretor de Desenvolvimento Pedagigico
9.5.1.1. Coordenagiio da Educagiio Infantil
9.5.1.2. Coordenagiio do Ensino Fundamentall
9.5.1.3. Coordenagdo do Ensino Fundamental 11
9.5.1.4. Coordenaciio da Educaglo de Jovens ¢ Adultos
9.5.1.5. Coordenacilo da Educagiio Inclusiva
9.5.1.6. Coordenagiio de Projefos Especiais

9.6. Departamento de Gestio Escolar
9.6.1. Coordenagiio Implementagiio do Projeto Politico-Pedagogico
9.6.2. Coordenacio de Avaliagio
9.6.3, Coordenagiio do Organismo Colegiados
9.6.4, Coordenaciio de Niicleo Gestor

9.7. Departamenio de Escrituragio Escolar

9.8 - Coordenadoria de Informatica
9.8.1. Nidcleo Tecnolgico Municipal

9.8.2. Servigos de Manutengilo em Equipamentos di Informsitics

———

9.9. Quvidorin
9.9.1, Servigos de Quvidoria
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9.10. Servigns Téenicos
9.10.1. Auxilisr Técnico

10. SECRETARIA DE SAUDE — SESA

10.1. Departamento da Atengiio Bisica de Sadde
10.1.1 - Coordenadoria da PSF
10,1.1.1 = NASF — Nucleo de Saiide da Familia
10.1.1.2 - Saiide Bucal
10.1.1.3 — PSE — Programa Sadde na Escola
10.2, Coordenadoria de Regulagho, Controle, Avillingfio e Auditoria

103, Coordenadoria de Assist@ncin Farmacéu
10.4 .Coordenndoria de Vigilincia em Sadde
10,4.1 - Vigiliincia Sanitiria
10.4.2 - Vigilincia Ambienial
sweres — DACHIINS
10.4.4 - Epidemiologia
10,5, Coordenadoria Administrativa da Se ia de Satide
10.5.1 - Almoxarifudo
10.5.2 - Diretoria Administrativa da Secretaria
10.5.3 — Hecursos Humanos
10.5.4 — Servigos de Transporfe
10.5.5 - Servigo de Manutengio

10.6, Central de Processsamento de Dados - CPD
10.7. Coordenadoria da Atengia de Média e Alta Complexidade
10,7.1. Diretoria Administrative Finance
10.7.2. Diretoria Clinica ¢ técnica
10.7.2.1 — Servigos Médicos
10.7.2.2 - Servigos de Diagnostico ¢ Tepapéutico
10.7.2.3 - Farmicin
10.7.3. Diregio Administrativa
10.7.3.1 = Recursos Humanos
10.7.3.2 - Material ¢ Patrimbnio e Almoxarifado
10.7.3.3 - Apoio Operacional
10.7.3.3.1 — Servigo de Manutengiio e Limpeza
10.7.3.3.2 ~ Servigo de Lavanderiaje Rouparia
10.7.3.3.3 - Servigo de Recepsiio ¢ T'ransporte
10.7.3.3.4 ~ Servigo de Nutrigio e Dietética
10.7.4 - Ouvidoria
10.7.5. Dire¢iio de Enfermagem
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—

10.5.5,1 - Servigos de Enfermagem

10.5.5.2 — Centro de Material € Es izagio
10,5.5.3 - Centro Cirugico e Obstétic

10,7.6 — Assietente Tecnico

10.7.6.1 — Auxiliar Teenico

L1. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
11.1. Assessor téenico de gestiio do Sistema dnieo de Assistencin Social -
SUAS e demals politicas intersotorias a SMAS;
11.2, Secretarla (o) Executiva (o) do Conselhg Municipal de Assistencia
Social - CMAS ¢ demais conselhos vinculados;
11.3. Coordenadora (o) da Vigilancia Socioassistencial
11.4, Diretora (0) de Proteglio Social Bisica — PS
11.4.1. Coordenagiio do Cadastro Unico
11.4.2. Coordenaciio do Centro de Referencia em Assitencia Socia) -
CRAS Sede
11.43. Coordenagiio do Centro de Referencin em Assitencia Social -
CRAS Rural;

11.5. Coordenagiio do Protegiio Social Especial de Média e alta Complexidade

11.6. Caordenacdo de Centro de Referencia em Assistencia Especializada da
Assistencia Social - CREAS

11.7. Diretors (o) da Politica de Geragiio de Emprego ¢ Renda

11.8. Diretora da Politica de Segurangs Alimentarje Nutricional
11.9, Diretora da politica de Habitagiio e Interesse|Social

11.10. Assessoria téenica I1
11.11. Assistente Téenico

SESSAO I
. Das Competincins
1. SECRETARIA DE GOVERNO

Art, 24. Compete A Secretaria de Estado de Governo:

L. Formular planos ¢ programas em sua drea de com cia, observadas as
diretrizes gerais de governo, em articulagio com o] Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo,; :

II. Coordenar ns agdes de representagio e o relacio politico e
institucional no nivel municipal;
Il. Coordenar o relacionamento da Prefeits com as liderangas politicas;

10
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IV.  Executar as alividades de suporte dis unidades qui compSem u Prefeiturs, no
que se refere a recursos humnanos, administrativos, materiais, orgamentirios e
financeiros;

V.  Formular e coordenar a politica Municipal de comunieaglio social e
supervisionar sua execuglio nas instituigdes que integram sua drea de
competéneia

VL  Prestar apolo técnico e operacional para 0 funciopamento do gabinete, nos
termos da lei;

Vil.  Dirigir, coordenar, controlar e fiscalizar as atividades dos drgiios da
Secretaria;
VIII.  Assessorar, dirctamente, a Prefeita nos assuntos ¢ompreendidos na drea de
competénein da Secretarin;
IX.  Desenvolver aghes destinadas A obtengllo de recursos ¢om vistas ao

desenvolvimento dos programas e projetos a ¢

X.  Estabelecer critérios par utilizaglio dos reciirend meskidas mala Caaumsete
hem como responder pela correta gestio dos m=4ms;

XI.  Avoear e decidir, quando julgar conyeniente, quqhquer matéria administrative
incluida na grea de competéncia da Secretarin;

1.1, Assessoria de Articulagiio Politica

Art, 25, Compete ao Assessor de Articulagio Politica:
1. Golaborar com o Chefe do Poder Executivo no intercs
Municipal, no que tange ao equilfbrio politico dos pod
legislativa municipal e a tramitagio de todas as proposi
encaminhamento de pedidos de informaglies;

II. Promover a articulagio do contexto municipal, no sentidp de assegurar a proximidade
de interesse comum, para fortalecer as reivindicagdes jupto ao Governo Estadual e
Federal no que diz respeito 4 administraghio piblica;
m. Inmtzw o intercimbio ¢ a celebragho de

bio com o Poder Legislativo
3, acompanhando a atividade
g5t requerimentos, indicagBes &

IV. Promover o maior entrosamento enfre 5 A
Governo,
V.  Fucilitar & acelerar o processo operacional du
administradores dos envolvimentos de interesses politicos; manter organizado e
atualizado o cadastro dos Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidente de

Cémnras Municipais e Vereadores, bem como dos Municlpids;

1.2.Assessoria de Governo
Art. 26. Compete ao Assessor de Governo:

11
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I = exercer n Assessoria, de acordo com diretrizes p
definidas pelo governo municipal;

I - coordenar as relagbes com entidades, organizagd
afetas a sua drea;

servigos realizados na drea de atuaglio:
V = eriar ¢ manter instrumentos de gestiio capazes de
eficiéncia, eficicia e efetividade nas aglies que vier a

atividades;
VII - submeter & consideraglio superior 0s assuntos g
competéneia; e

VIII - exercer outras atribuigdes correlatas, conforme

1.3. Asscssoria Técnica |

Art 2’?; Ao Assessor Técnico I, mmpcm

Aoisohs com as diveisas Secréianas, com v
planos, programas e projetos, que visem ao
social do Municipio;

Propor alternativas e orientar a progrumag
vistas os desvios detectados;

Acompanhar o avaliar a execuglo de p
executados pelo Municipio;

Manter arquivos de informagBes de
relatdrios, exposictes de motivos e outros d
do plano de agdo municipal;

Manter-se informado das fontes de recursos
Municipio, pura fins de elabomgdo de projetos

IL
1L
Iv.

Y.

w'l'

1.4, Assessoria Técnica - 1T

Art. 28, Ao Assessor Téenico - I, compete:

Exercer outras atribuigdes que Lhe Euremdmﬁm:l

IPAL DE PENTECOSTE

Besema; 457 - Cento
FONE: (85) 3352.2617
1-58 - CGF: 06.920,195-1

comunidades e outros

ﬂﬂ ﬂ. BIEWNI}WJ 0O eSTa00s,
volvimento econfmico e

do Municipio, tendo em

., programas e projetos

financeiros a disposigio do
especificos;

Supervisionar e avaliar as atividades adminis
Proceder o controle, acompanhamento e
desempenhos dos servigos do setor;
Realizar outras tarefas no &mbito de sun co
Promover sglies e medidas que proporcionem
trabalhos;

2 F¥




V.  Realizar outras tarefas no &mbito de sua competéncia, por determinagtes
superiores,

1.5, Assessoria Técnlea — I
Art. 29, Ao Assessor Técenlco - 11, compete:

I- a recepgin de pessoas e papéis;

11 - o exacuglo de servigos gevais de escritdrio;
Il - outros trabalhos que Thes forem atribuidos;

2. GABINETE DO PREFEITO

Art, 30. Ao Prefeito, como chefe da Administragio, Jumpct: dar cumprimento ds
deliberagbes da Cimiara, dirigir, fiscalizar ¢ defender os jnteresses do Municipio bem
como adotar, de acordo com a Lei, todas as medidas istrativas ¢ de utilidade
pliblica, sem exceder as verbas orgamentérins,

§1° Cabe ao Prefeito a administragfio dos bens municipais) respeitada a competéncia da
Cémara Municipal, quanto aqueles utilizados em seus servigos.

§2° Compete, ainda, ao Prefeito, dentre outras atribuighies:

L. Tomar o iniciativa das leis, na forma e nos cas
Municfgio;

II. Representar o Municipio em Jufzo e fora dele;

1L Sancionar, promulgar ¢ fazer publicar as lgis aprovadas pela Clmara
Municipal, bem como, expedir os regulamentos para sua fiel execugiio;

IV.Vetar, no todo ou em pare, os projetds de lei aprovados pela
Clmara;

V. Decretar, nos termos da Lei, a desapropriaghp por necessidade, utilidade
piblica ou interesse social;

VI. Expedir Decretos, Portarias ou outros atos admin)

VIL. Nomear e exonerar 05 auxiliares diruh:-s,

VIIL Exercer a diregio superior da administraglio
funples piblicas mtuue.ipm, na forma da le;;

IX. Celebrar convénios, acordos, contratos ¢ o
Mumicipio;

X. Remeter mensagem & CAmara Municipal, por i
legiglativas, expondo a situngfo do Municipio ¢ sclicitando as providéncias
tjue achar necessdrias;

XL Prestar contas da utilizaclo dos auxilios federals ou estadunis entregues ao
Municipio, na forma da lei;

XIl. Fazer as publicogdes dos balancetes
prestacdes de contas de aplicagfio de verbas,

q previstos na Lei Orgiinica do

ALIYOE;

pliblica, prover os cargos ¢



PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

&Etuaun.in, concebidos a0 '];{unléiplin. nos pru.m
lei;

XL Enviar & Cimara Municipal 0s projetos
Anun! ¢ a0 Plano Plurlmuul do Murliufplu.

lei relativos so Qrgamento

XV. Dar publicidade aos atos oficiais;
XVL. Tomar providéncias acerca dos servigos ¢ o
XVIIL. Superintender a arrecadacio de tribiutos,

XIX. Convocur, mmdinmiamcmt. a Cimara Municipal quando o m!mudu
administraglio o exigir; apresentar & Ciimar Municipal, anualmente, relatério
sobre o estado das obris e servigos municipais, COMO © PrOgIuma para o
ano mgumu:.

e o geuienr 0% SeTVIpos internos da Prefeitura l*lummpnl.

XXI. Contrair empréstimos e realizar operagdes de jorédito;

XX1I, Providenciar mdaadmhusnaﬁndushcdzduhmmcipm;

XXIIL Conceder suxilio, prémios e subvengdes;

XXIV. Solicitar o auxilio das autoridades policiaig do Estado, para garantir o
cumprimento de seus atos;

XXV. Adotar providéncins para a conservaglio e +l salvaguarda do patrimdnio
municipal;

XXVL Aplicar multas previstas em leis ¢ contratos

impostas itregularmente;
csi%m;ln em vigor,

XXVIL Exercer outras agles previstas na |

2.1. Chefia de Gabinete

Art 31. Ao Chefe de Gabinete, compete:

L Organizar e controlar as audiéncias solicitadas no
IL Atender aos represeniantes de entidades, os or
assuntos no fimbito do Municipio;

despacho do Prefeito;

Prefeito Municipal;
entando quanto A soluglo de

1L Preparar, mganiWummln:nmimﬂndanmmn documentos para

IV, Coordenar a représentaglio social e politica do P

V. Organizar as reunides do secretariado;

V1. Buscar assessoramento técnic) nos assuntos que
dos trabalhos e colaborar, nos assuntos rotinelros
das tarefas;

eito;

nfo dizem respeito 4 rotina
;, para 0 melbor desempenho

14
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VL. Exercer outras atividades commelatas, pelo Prefeito.

2,1.1. Assessoria do Prefeito

Art. 32 - Ao Assessor do Prefeito, compete:

L. Exercer & coordenaglio de todas as atjvidodes desenvolvidas pela
Assessoria Téenica;

IL Coordenar a articulagio com as div
elaboraglio de estudos, planes, programy
desenvolvimento econdmico e social do M

L  Definir, junto ao setor competente,

a5 secretarias, com vista &
¢ projetos que visem ao
icipio;

retrizes para o Plano Anual e

Plurianual do Municipio;
IV. Coordenar a ¢laboragio de opéracionais para u
smtmaumﬁodmﬁmﬁasdcmnm o fisico-financeiro de

et ‘-.'.'u;;wlm* T nm'm;an"*‘ A0 de mEns:
Cimara Municipal;
VII.  Participar, ativamente, de atividades ¢{encontros politicos;

2.1.2. Assessoria Juridica
Art. 33. Assessor Juridico, compete:

administrativos ¢ de consultoria juridica, i o pareceres respondendo a
consultas e prestando informagdes sobre aspectps de natureza jurfdico-legal
em assuntos da administraghio ﬁmda.r:mmL

I[l-ln:aqnm&ﬂanshﬂuq!n.ashis.m'rm o]‘:‘mmm,nnug:mam

Geral, 8 Legislaghio Intema, s Legislagio Administrativa e o5 Atos Juridicos,
no &mbito desta Prefeitura;

IV - Avocar autos de processos e expedicntes afdministrativos, em
tramitagfio on arquivados, quando relacionados com matéria em exame na

Assessoria Juridica;
V - Zelar pela observincia do Estatuto, sempre|que tiver conhecimento de
qualquer transgressio 205 seus dispositivos;
V1 - Assessorar a Prefeitura em assuntos de natireza juridica relativa sos
atos a serem por ele praticados ou ji ufeﬂvnﬁuq assim como 03 de outros
brplios internos;

2.1.3, Assessoria Administrativa
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Art. 34, A Assessoria Administrativa, compete:
L. prestar apoio administrativo, no mbito do Gabinete do Prefeito;
IL. Servigos de mecanografia;
L controlar ¢ coordenar os servigos de linipeza do prédio da Prefeitura
Municipal;
2.1.4. Assessoria Técniea 1
Art. 35, Ao Assexsor Técaico I, compete:

I. Articular com as diversas secreiarias, com yista i elaboraghio de estudos,
planes, programas e projetos, que visem ag desenvelvimento econdmico

¢ social do Municipio; .

IL Propor alternativas e reonentar a program do Municipio, tendo em
vistas os desvios detectados,

IOL  Acompanhar ¢ avaliar a execugho de [planos, programas e projetos
executados pelo Municipio;

Iv. Manler arquives de informagdes de - panhamento para fins de
relatérios, exposigtes de motivos e outros documentos sobre a execucio

e

——— pretAaERT VA iiv;ﬁ iﬂﬂxiif‘ﬂ'p&i.
V., Manter-se informado das fontes de recursol financeiros a disposi¢io do

2.1.5, Assessoria Técoica =11
Art. 36, Ao Assessor Téenico — I, compete:

L Supervisionar e avaliar as atividades inis

IL Proceder o controle, acompanhamento e avaliagBes sistemdticas
dos desempenhos dos servigos do setor;

118 Realizar outras tarefas no dmbito de

v. Promgver agles ¢ medidas que proporcionem melhor

L Divulgar os atos administrativos, politicos & sociais do Gabinete do
Prefeito; .
1L Dar publicidade as agdes gov
I,  Divulgar, juntamente com as secretatias municipais, os projetos
desenvolvidos perante o Grglios governamentail;

1&
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IV,  Manter vinculo constante com os velculos de comunicacio do
Municipio e do Estado,

2.1.7. Comissio Permanente de Licitagfio

Art. 38 = Ao presidente da ComissSo Permsnete de Licitd¢des, compete:

I. Manter sistemiticas relagles com a i

unidades administrativas, visando o entrelagam

II. Elaborar e planejur os
modalidades de Licitaglio;

Fomecedores, pmvldmciu s Atas,

Procedimentos de licitaglio;

IV, Proceder a habilitaciio preliminar, a inscrigiio em registro cadastral, a
sua alteragdo ou cancelamento;

V. Observar os principios, normas e imentos emanados pela Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes;

2.2. Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 39 - Ao Viee-Prefeito Municipal, compete substituir ¢ Prefeito Municipal em sua
auséneia na forma da Lel Orgénica Municipal e, empdssado no cargo deste, dar
cumprimento ds delibernpes da Clmara, dirigir, fiscalizar|e defender os interesses do
Municipio bem como adotar, de acordo com a Lei, todes as medidas administrativas e de
utilidade pdblica, sem exceder as verbas orgamentériss.

2.3. Ouvidoria Geral do Municipio
Art. 40 - Ao Ouvidor Geral do Munieipio, compete:

L Darplmncumpnmcnmdaufhiumcipnldm 8850 a informagilo;

Il.  Receber opinides, reclamagBes, sugestbes, criticas ou deniincins
apresentadas pela comunidade em geral;

Ill. Examinar e identificar as causas e procedénein das manifestagBes
recebidas;

IV.  Analisar, interpretar & sistematizar as manife recebidus;

V. Processar ¢ analisar os meios para solucionar todas as demandas,
utilizando-se de todos os recursos possiveis;

Vl. Encaminhar a demanda sos setores res vels e acompanhar as
providéncias tomadas, através de prazo estabelecido;

VIL. Dar cidocia e manter informado o imeressad M:mmﬂmm

quando for de interesse individual e g
informar coletivamente;

p for de interesse piblico,

17
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VHIL Suogerr ou recomendar a adogiio de maih wmdo o aperfeicoamento e

o bom funcionamento da méquina iva;
Divulgar os servigos prestados pela Ouvidoria;
Prestar, quando solicitado, informagfes e| esclarecimentos so Prefeito

Manter sigilo sobre a identidade do d

QEETJF‘F

quando tal providéncia se flzer necessdrio;

Controlar 0 inventirio ¢ a manuten¢So de materiais e equipamentos de uso
da Ouvidoria;

Estabelecer e divalgar os meios de mcesso|para implementsglio de suas
atividades.

2.4. Procuradoria Geral do Munieipio
2.4.1 = Departamento de Procuradoria
Art.-ﬂ - A Procuradoriz do anr.lpm € uma mmu.u#p permanente, essencial ao
St I Tt senwiusuauyas @ jurisdicionai no amoio ao MURICIPIC, COM NIVEL
hierdrquico de Secretaria Municipal e Subordinada dire te po Chefe do Poder
Executivo, sendo responsével pela defesa de seus interesses em juizo e fora dele, bem
como pelas fmngdes de consultorin jurdica, sob a dos principios e da
indispobilidade dos interesses piblicos,

2.3. Guarda Municipal
2.5.1- Departamento de Servigos de Guarda Mun

Art. 42 -_An Dcpummmn da Guarda Municipal, compete;

1L Ptmeja.r propor ¢ coardenar os projetos da Mminipal, de forma a
garantir a consecugfio de seus fins.
. Coordenar apBes conjuntas com a Defesa Civil, quando necessério;

2.5.1.1. Diretor de Servi¢os da Guarda-Municipal

Art. 43 - Ao Diretor dos Servigos da Guarda Municipal tpam

I -Representar & autarguia em julzo ou fora dels, énte, ou através de
procurador;

11 -Coordenar as atividades da sutarquis;

III -Praticar os demais atos fixados no Regimento l.n+:mu que forem de sua
competéneia;

18
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IV - dirigir a Guarda Municipal, operacional e discipilinarmente;

V -Planejur, coordenar e fiscalizar todos os servigos fue forem exercitndos pela
Guarda Municipal;

V1 -Cumprir e fazer cumprir as determinag@es legai

VI -Propor e aplicar penalidades cabiveis aos
o Regimento lnterno;

V111 - Propor medidas de interesse da Guarda Munidipal;

IX -Ministrar instrughit profissional aos guardas m
0 cumprimento do programa de instruglio, a ser

XI - Organizar o hordrio da Guarda Municipal de Pehtecosts;
XII - Despachar ou informar os requerimentos, :nmrms. queixas, pedidos e

& Superiores;
Municipais de acordo com

reconsideragfes de seus subordinados;

e ™

aan - asuvim au gabineie do Frefeito, mensaimente o relatoro das atividsdes da
Cuarda Municipal;

defender oy interesses da Fazenda Pdblica

1V.  Executar, orientar, supervisionar ¢ control
contdbels da Prefeitura, efetvar o
de impostos e Laxas;

V.  Autorizar a aquisiglio, transferéncia,
permanente ou bens patrimoniais do Munic{pio, réspeitando a legislagiio
em vigor,

VL. Elaborar propostas Orgamentirias da Prefeitgra Municipal e encaminhé-la
a0 Gabinete do Prefeito, para posterior pela Cimars Municipal;

VIL Emndmimmmmlndemnm béncériss ¢/ sistemas de gerenciamento

ceiro;

pela Prefeitura, de acordo com a Iag!.'.lm;'ia vigon
IX. Notificar contribuinte em falta com 0s seus compromissos tributdrios;

18
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X.  BExecutar outrus atribui¢des que lhe forem |solicitadas, na sua drea de
e ok

3.1. Departamento de Gestio Administrativa ¢ Financeifa

Art. 45, Ao Diretor de Gestiio Administrativa e financeir cmnpcle:

Cnlnbummnlabumﬁo&eplams.pm Amas =pm_;=ms;

desempenhos dos servigos dos setores da Administracio Mlmll::pal;
Realizar outras tarefiis no @mbito de sua ing

Manter-se informado sobre os impostos &
Elzborar e realizar o controle orgaments
obrus;

cadadns pﬂlﬂ Muulﬂlp‘iﬂ;
io & financeiro de projetos ¢

* ® §§ 8% 3 ER

de atuaglo;
convinios, observando a

programas e/ou projetos referentes 4 sua
X1, P{tp-mr o8 pmsu;a‘m de contas

solicitado.

3.1.1. Tesourariz Geral

Art. 46 - Ao Tesoureiro Geral do Municipio, compefe:
L Assinar cheques e efetuar pagamentos [por transferencias bancarias,

em conjunto com todos os Ordenadores de Despesas;
. Manter-se informado, diariamente, sobre o saldo das contas bancdrias

do Municipio;
HI.  Administrar senha de contas bancirins j¢ sistemas de gerenciamento
financeiro em conjunto como o § ‘de Gestio & Controle.

IV.  Realizar outras tarefas no mbito de sua pompeténcia,

3.2. Departamento de Contabilidade
3.2.1. Diretor de Contabilidade

Art. 47. Ao Diretor do Departamento de Contabilidade, Fompuic:
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L. Executar atividades auxiliares rélacionadas dom a fiscalizagio e controle
contibil da Prefeitura Munigipal;
\ IL. Organizar, mensalmente, demonstrativos da receitas e despesa do
ghesiad Municipio;
I, Controlar e checar os dados contibeis do Municipio;
IV, Elaborar relatérios consubstanciados gp seu Chefe imediato;
V. Colaborur na elaborag@o da proposta orgamenttéria annal do Mumicipio;
VL Propor alteragBes na lei Orgamentéria do Municipio;
VIL Supemsimm: 08 servigos de audi nas fAreas administrativa,
i patrimonial ¢ de custos da

' IX. Desenvolver ouiras nhwr.hdm d
objetivos,

3.2.2. Divisio de Execugiio e Controle Contabil
Aate we - av cieie g3 Divisao de Execugio e Controle Contabil ¢ Finaneciro,
compete:
L. Exccutar atividades nuxiliares relacio
contabilidade e tesouararia da Prefeitura Munici
IL Promover o controle de programacio de co
dos interesses dn Fazenda Municipal:
. Efetuar a execuglio dos servigos de planejafientos, langamenito cobranga,
arrecadacio de impostos e taxas, pagamnto & guarda e de valores,

3.3. Departamento de Tributirio
Art. 49 - Ao Diretor do Departamento Tributirio, com
I. Manter-se informado sobre os impostos
I1. Realizar e controlar o cadastro imobilidrio do
1L Realizar ¢ controlar o cadastro
Municipio; :
1V, Lancar impostos e taxas;
V. Langar e controle a divida ativa municipal;

ite:

sendados pelo Municipio;
Municfpio;

p contribuintes do ISS no

VL Fazer e distribuir alvarfs ¢ documentos de arrecadagfio municipal e
outros expedientes que signifiquem repeitas para o Municipio;

VIL Manter stualizados os cadastros negessdrios para a alteragio de
impostos e faxas;

VIII.  Notificar contribuinte em fulta ¢pm 03 seus compromissos
tributirios;

IX. Exercer outras atividades correlatas, quando solicitado.

21




PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Praca Bemardino Bezerra, 457 — Ceptro
CEP: 62.640-000 - FONE: (85) 3352,2617
TCNPD: 07.682.651/000]L-58 — CGF: 06.920,195-1

3.3.1, Diviziio de Arredaghio ¢ Tributos
3.3.1.1. Setor de Arrecadagio e Tributos
Art, 50 - Ao Chele da Divisflo de Arrecadagfio e Tributos, compete:
1. execussio da politica financeira e tributdria do Municlpio;
11 execussiio da politica financeira ¢ tributéria dj) Municipio;
ILInstruir o processo de liquidaglio de despesas
IV, Instituir o processo de Divida Ativa;

3.3.1.2. Setor de Processamento de dados dp tributos
3.3.1.2.1 Responsavel pelo setor de Processamento de dudos do tributos

Art.51.Ao0 Responsavel pelo setor de Processamento de didos do tributos, compete:

I - Atender as necessidades de informagdes dos sistemas jd existentes e dos
Nnovos sistemas;
1T - Assegurar a implantagiio e o continuo deservolvimento de cada sistema
de aplicagio;
11 - Fromover a flexibilidade da estrutura de d
o peréscimo de novas sistemas aos ji em operm
1V - Utilizar adequadamente os recursos de eq panu:ums (hardware) e de
software disponiveis;

V - Ser o elemento de ligagiio entre os

V1 - Entender o Banco de Dados, suas
VII - Cuidar da integridade e seguranga do B
o periodi¢amente ¢ extraindo as copias de
estabelecidas;
VIII - Controlar o crescimento dos arquivos;

5, de modo a possibilitar

3.4. Departamento de Recursos Humanos

ﬁrgﬁcmwbnrdimdus.
IL. Supervisionar e controlar as atividades i
diligenciando para assegurar, sm condigdes |satisfatérias, o suprimento
apresentado dos servigns necessdrios e indispenséveis a e execuplio das
atividades;
1L Colabarar na elaboraghio de planos, programas e projetos;
IV.Preparar portarias, instrugles e outros atos administrativos, inclusive
delegando competneia dos assuntos de sua :

i2
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vawdmmaradnnssﬂn dem]s.ﬁqpmmm.’!ﬂ licenca, afastamento #s
vos de pessoal, inclusive a
gaclio do Prefeito;

nos &rglos dos Poderes
tps executivos de apolp
regulamentos, normas e

VII. Encaminhar a Secretaria, dncumanm e mmhnac;ﬁea necessdrias 0o
acompanhamento das atividades;
VIIl. Realizar outras tarefis de sua competéncia, quando solicitado,

3.4.1. Divisio de folha de pagamento
3.4.1.1. Setor de folha de pagamento

Art. 53— Ao chefe do Setor de folha de pagamento, ¢
L. Definir normas ¢ diretrizes relativas as i
vida funcional dos nmidum pablicos municipais i

D T o
PRyt e TR T HI.I!.I-II.I;

lusive, aquelas relativas ao

IL Definir normas ¢ diretrizes relativas ao registro| ¢ assentamento de todos os
elementos e ocorréneias relacionados A vida funcignal e respectivos deveres e
direitos de servidores municipais;

3.5. Junia de Servigo Militar
3,5.1. Divisiio da Junta de Servico Militar
Art, 54 - Compete a0 Secretirio da Junta de Servigo

I. Receber dos cariérios a relaglio de 6bitos dos cidadfios na ﬁma de 18 a 45
anos ¢ registrar no sistema ou nas Fichas de
I1. Conféceionar documentos militares diversos: Ex| Certificados dc Dispensa de
Incorporagdo (CDI), Certificados de Isengfio (CI), Certificados de Dispensa do

Servigo Alternative (CDSA), ete.

IIL .Abrir processos de: Requerimentos de 2* via de Certificado de Reservista,
Certidio de Tempo de Servigo Militar, co Militar, Retificagiio de
dados, etc.

IV. Efetuar o alistamento militar dos brasileiros residentes no municipio.
3.6. Departamento Central de Controle Interno
Art, 55 - Ao Diretor do Departamento Central de Contrgle Interno, compete:

L Assessorar os Secretdrios Municipais em relativos & implementagdo
e diretrizes do sistema de controle interno cipal;
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dr funcionamento do Sistema
dade e Auditoria;

1L Recomendar as medidas necessdriae ao reg
Integrado de Fiscalizaglio Financeirs, Contabill

Il Proceder & discussio de assuntos técnicos, objetivando s padronizagiio das
decisdes adotadas para cada matéria;
IV,  Elgborar ¢ acompanhar o plangjamento gldbal e integrado das upﬁea

dcmnwludaspmlosﬁxgﬁoadaSmﬂnadeP anej
V.  Proceder, previamente, & discussfio de assu

repercussio nos demais setores;

VL. Propor ao Secretirio de Plansjamento ¢ Ca 8 adoglio de normas
relativas ds avaliagdes de destmpenho da Secrétaria;

VIL,  Proceder & mndlise global da avaliagiv do desempenho dos servidores
integrantes do sistema de fiscalizagho financeira, contabilidade ¢ auditoria
e elaborar relatdrios gerenciais da atiagio do sjstema de controle interna, a
sevem Submetidos ap Prefeito e aos demais Secretdrios, conforme suns
dreas de responsabilidade;

VIIL. Discutir cemirios econdmicos com vistas a auxiliar a administraciio

senaapul LGS SFOCS 08 BOVEMO,

3.0.1. Diretoria de Almoxarifado e Patrimfnio

Art. 56. Ao Diretor de Almoxarifado e Patriménio, compete:
L Dhscrvu_as condigles e os principios bésidos de armazenamento das

observando o vencimento dos bens de modc s réquisighes nan.m
atendidas com o bens mais antigos ainda no pé iodo de vencimento;

necessidades exigidas pelos fatos;

IL  Atestar ¢ denunciar a0 superior hierdrquico o recebimento definitive de
bens incompletos, defeituosos, diferentes do eftabelecido, inseguros, sem
garantia, com vencimentos antes do prazo estabelecido para consumo,
embalugens violadas, deteriorados, de ma quali
de peso fisico e gquimico inferior;

IV.  Atestar e denunciar so superior hierfrquico da contaminsgio ou
deterioragho proveniente de falhas de mangjo no armazenarnento,
empilhamento ou descumprimento das nendagdes dos fabricantes
ocorridas no Almoxaritado;

Y.  Acompanhar o atendimento das rdqlmig&ca e 0 destino dos bens;

V1. Decidir pela forma de desfazimento de betis nserviveis ¢ dos estoques
materiais imprestiveis;
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VII. Execulsr outras atribuigdes que The forem| solicitadas, na sua drea de
competéneia,

VIIL Verificar s2 nflo hi superfaturamenio das aquisi de bens e servigos;

IX.  Planejar estoques e propor a aquisigiio de izis que devam constituf-
los, observadas as necessidades da Prefei

X Requisitar do setor competente o material d¢ manutenglo, combustiveis ¢
pegas de reposigio para viaturas, maquinas ¢ lequipamentos de propriedade
da Prefeitura;

XI.  Promover o transporte de pessoal ¢ material, conforme ordens e instrugBes
recebidas da autoridade competente, manter ¢ontrole de entrada e salda de
material, de acordo com as normas gerais fe compra e documentos de
requisighio;

3.9, Departamento Central de Compras

Art. 57. Ao Dirstor da Central de Compras, compete:
L. Organizar, coordenar e vishilizar todas as tare
produtos e bens pela Administragdo Municipal,

dos protedimentos loitatérios ¢ celebraglio de

II. Acompanhar toda tramitaglio de rece
adquiridos pela Administraglio Municipal junto
pﬁtnmﬁmu

¢ bens aﬂqutdd&s peIa
IV, Exercer u'utraa atividades correlatas, i:ﬁﬂmuiund pelo Prefeito e Smﬁnm

3.7.1. Divisfio de Central de Compras
3.7.1.1. Setor de Compras

Art. 58 - Compete ao Chefe do Setor de Compras:
1 - Emitir ordens de compra ou di servigos aos forngeedores de bens ¢ materiais e
prestadores de servigos;
11 - Cadastrar os fornecedores e prestadores de seryigos, na forma da legislaglio
em vigor, atualizando anualmente o Cadastro;
Il - Receber os comprovantes de despesa, do-as aos respectivos
empenhos, para o adequado processamento e pmﬁm Mesmas;
IV - Coletar, estocar, controlar, movimentar ¢ distribuir materiais, conforme os
procedimentos adequados;
V= Programar as compras ¢ 08 estoques;
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V1 - Desempenbar e cumprir as normas do Controle Interno

3.8. Departamento de Licitagdes e Contratos

Art. 59 - Ao Diretor do Departamento de LicitagSes ¢ Cpntratos, compete:

L Gerengisr 0 Departamento de Licitagfes ¢ Contratos em conjunto com o
Presidente da Comisso Permanente de Ljcitagdes da  Administragio
Municipal;

II. Manter sistemiticas relagles com o Dep
unidades administrativas, visando o entrelag

111, Elaborar e planejar os procedimentos leitatbrio
licitaglio;

IV, Orpanizar os Certames, publicar os Editais
Fornecedotes, providenciar as Atas, jul

de todas as modalidades de

enviar correspondéncias n

Procedimentos de Licitaglo;

V. Proceder a habilitagdio pmllummr a inscriglo registra cadastral, a sun
alteragiio ou cancelamento;

VL Ohservar as principins, normas ¢ procedimentos pela Lei 8666/93 e
WS AICTAGOES;

VIL. Desenvolver outras atividades, quando solici
3.9, Diretoria de Geréncia de Convénios

Art, 60 - Ao Diretor de Geréacia de Convénios, comp

I. Conhecer de todos os convénios, acordos
Administragio Musnicipal; :

IL. Coordenar e gerenciar a politica de captagio de

ITL. Acompanhar a execuglo de todos 08 convénio
pela AdministragBo Municipal;

IV. Providenciar as prestagles de contas de todos os convEnios, acordos e ajustes
celebrados pela Administragiv Municipal jinto ao Departamento de
Contabilidade;

V. Responder diligineias, sanar pendéneias, publicar e prorrogar convénios,
acordos e ajustes celebrados pela Administragio Municipal;

V1. Desenvolver outras atividades, quando solicitado

¢ ajustes celebrados pela

CUrsos;
acordos € ajustes celebrados

3.10. Setor de Arquivoe Geral
3,12.1. Divisfio de Setor de Arquivo Geral

Art, 61, Ao Diretor de Arquive Pablico, compete:

L Rmhﬂ,mudiaqtemciho.nsmﬂufaisqi[muﬁaﬁmmmum
documentuclio em ordem;
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(D 2 Bl o

IL  Promover a guarda e vigilincia interna e extema do prédio da Prefeiturs

Municipal;

1 Organizar ¢ proceder aos materiais, organizar|fichas, atualizar cadastros,
conceder informaghes aos demais Setores dooumentos de Pessoal & Contahil;

IV.  Observar o armazenameito ¢ condigles dos arquivos;

Y.  Propor a politica municipal de arquivos, gestio documental e acesso a
documentos pablicos;

V1. Coordenar o funcionamento de Arquivo ico, visando 4 gestdio, 4
preservagdo e ao acesso dos documentos piblicos

VII.  Autorizar a eliminaglio de documentos piblicos munieipais desprovidos de
valor permamente;

VIIL Propor que sejam declarados de interesse pfiblico e social os arquivos
privados de pessoas fisicas ou juridicas que conte documentos relevantes
para & histéria, a cultura & o desenvolvimento cientifico estadual;

IX. Colaborar com o Ministério Plblico e nstituigdes de direito do
consumidor, na defesa do patrimdnio arquivistico municipal;

p A Desenvolver outras atividades, quando solici

3.11. Departamento de Servigos Auxiliares
3.11.1, Divisfio de Servigos Auxiliares
Art, 62 — Ao chefe da Divisho de Servigos Auxiliares 1 e LI pompete:
L. Desenvolver ¢ controlar as atividades de lim ‘Iﬂs!‘lﬁm:ln, transporte,
telefonia, arquivo geral, profocole, recepglo e
lavanderia, jardinngem, copa e cozinha, entrada & n-:ic pusm.s.mmmha
veloulos;

4. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Art, 63 - Ao Secretirio de Agricultura ¢ Pescs, compete:
Planejar, elaborar ¢ acompunhar & execuglio de projetos agropecudrias no

—
-

imbito do Municipio;

1.  Coordenar ¢ orentar o desenvolvimento programas de expansiio
agropecudria, pesca e irrigagfio no Municipio;

I, Coordenar a execugdio de progrumas ¢ projetos municipais de promogio ¢
desenvolvimento da agropecudrio;

IV.  Executar convénio, acordos e ajustes com entidades a nivel regional,
estadual e nacional, quer piblicas ou privadas, sobre matéria de sua
competéneia;

V.  Fomentar o Projeto Amigo do Peixe

VYI. Realizar snualmente o Festival do Peixe;

VIL.  Executar outras atividades que concorram direta ou indiretamenite para a
realizagio de seus encargos especificos;

VIII. Realizar outras atividades na sua firea de , quando solicitado.
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4.1. Departamento de Desenvolvimento Rural
Art. 64 - Ao Departamento de Desenvolvimento Rural, compete:

L. Contribuir para o desenvolvimento agricola municipal, através do aumento
da produgfo e produtividade;
IL.  Apoiar a organizagio de produtores rurais, vi a elevaglo da renda e
G i bem estar de suas familias;
' HIL  Incentivar a adoglo de préticas e técnicas a melhoria dos rebanhos, no
&mbito do Muniefpio;
IV, Incentivar sistema de parceria entre piblico, proprietirios e
trabalhadores rurais visando o incremento da produglio agricola;
V. Promover orientagho sistemitica de préticas de agricultura ecoltgica;
VL.  Incentivar & criaglio de pequenos grupos de o ¢ definir estratégins
eficazes de comercializagio de seus produtos
: VIL. Promover estudos & pesquisas técnico-cientificas, visando propiciar um
; n maior incremento nas iécnicas e m utilizados nas atividades
- agropecuérias;
VIIL Estudar a vigbilidade de implementar novas culturas agricolas;
IX. Realizar outras atividades na sua drea de . quandp solicitado.

4.2. Divisiio de apoio a produgiio, comercializagiio ¢ Ablmdmanm

Art. 65 - Ao Diretor de apoio a produgio, comercializagiio e Abastecimento,
cumpﬂn'f
1R

oo L Oferecer apofo sos produtores Rurais;

4.5 Ehunﬁmummmlmalaumés da comerciglizagio de produtos agricolas
rogionais; |

4.3. Divisiio de desenvolvimento, Controle e Proteglig de Recursos Hidricos e de
Irrigagiio

Art. 66 - Ao Diretor de desenvolvimento, Controle e Prote¢iio de Recursos Hidricos
e de Irrigagio, compete:

I - O gerenciamento integrado, com vistas ao uso milltiplo dos recursos hidricos;

I1 - o reconhecimento dos recursos hidricos como natural de valor ecoldgico,

social e econdmico, cujn utilizaglio deve ser orientada pelos pringlpios do

desenvolvimento sustentdvel;

IIl - a compatibilizaglio do gerenciamento dos recursos hidricos com o
desenvolvimento regional ¢ com a protegiio do meio ambienpe;

4.4. Departamento de atividade de Pesca
4.4.1. Divisio de Apoio a Produgfio e a Comercializagiio do Pescado




Art. 67 - Compete ao Diretor de Apoio 2 Produgiio ea C
L Contribuir para o desenvolvimento pesqueiro
produclio ¢ produtividade;

IL [ncetivar o sistema de parceria entre o poder pibl
pesqueirn visando o incremento da produgio;

HLIncentivar a criagdo de pequencs grupos de
eficazes de comercializagio de seus produtos

L

| ) - T PR, B . N T [y e, |
e LAl Al

TILOferecer acompanhamento téenico-agricola aos
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- S

ercializa¢iio do Pescado:
ipal, através do aumento da

o TRaWIAILAUT WE uup-mmmtu:r navas Wl..

compreendendo controle urbano, meio ambi
obras (vidrias e municipais), limpeza ganeamento hﬁam.,
gerenciamento do ebastecimento, mercados e demitérios;

Licenciar obras ¢ atividades piblicas ou partici
P celebrar ¢ executar convénios, acordo
plblicos ou privados;

Agompanhar e implementar o Plano Diretor
Controlar a conservagdio, manutengdo,
da Prﬂfelhn‘a,

& ajustes com outros Grgios

DesenvoMmento Utbanio.
e recuperagiio das viaturas

comissdes para julgamento de concorrénei ou cutros instrumentos

or; origntar, controlar e
supervisionar as atividades de planej fisico- temitorial do
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Municipio, elaborar proposta para a methoria dos recursos hidricos do
Municipio;
VIIL Mmmmnmlu.mmm&mmw&lmmw&sqmdm::m

4 energia, comunicagdes, dgua e esgoto;

IX.  Exercer outras atividades, quando solicitado, ha sua éres de competéncia.
5.1. Departamento de Obras e Servigos Piiblicos
5.1.1. Divisiip de Obras e Servicos Pablicos
5.L.1.1. Diretor de Obras e Servigos Pl
Art. 70 - Ao Diretor do Departamento de Obras ¢ igos Piablicos, compete:
L Coordenar ¢ controlar todas as obras execucdo, por parte do
Municipio;
Il Exercer os servigos de alinhamento, locaglio/ e numeragiio de edificagdes,

na sede do municipio; colaborar no so de fiscalizacio de obras
contratadas, opinar na execuglio de obras e/ou contrataglio de empreiteiras,
Averiguar & legalizaclo das obras em , N0 que diz respeito aos
impostos ¢ taxas;

Colaboragio com & firea de finangas, com relagfio & cobranca de imnostos
municipais, no mbito da construgio civil;
Colaborar na stualizagfio de cadastros, parn fins de cobranga de impostos ¢
taxas;

Sugerir a suspensfio e/ou embargo de obras;
Exercer outras atividades correlatas ds suas filngdes, quando solicitado.

=8 = 2 F

5.2 Departamento de Estradas e Transportes
5.2.1. Divisflo de Estradas ¢ Transportes
5.2.1.1. Diretor de Estradas e Transportes
Art7l - Ao Diretor do Departamento de
compete;

paralisagio de wveiculos, méquinas e equi tos; manter cadastro de
prestadores de servigos especializados;
III. Manter a vigilineis quanto ao perfeito ﬁlnclnmmenm de pragas e
logradouros plblicas;
IV. Exercer outras fungfes que lhe forem splicitados, na dres de sun

competéneia,
5.3, Departamento de Urbanismo ¢ Limpeza Piblica

§.3.1. Divisito de Urbanismo e Limpeza Phblica
Art. 72 - Ao Diretor do Departamento de Urbanismo e Lim Piblica, compete:
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domiciliar;

4 Il.  Propor medidas que visem a boa manuten¢dio de logradoures e pragas
pablicas;
1. Exercer a manuten¢lio e controle da limpeza do cemifério piblico ¢ outros;
IV,  Executir a localizaglio e emplacamento de vids e logradouros pliblicos;
V.  Exercer o poder de policia administrativa em matéria de sua competéncia;
VL hﬂm:g:ﬂ:siﬂmamﬂﬂ#infu agles cadastrais da emissfo da
notificagio de embargo, posturas de demoligio e interdiglo, autos de
infragfio e dados de pagamentos;
VIL Manter atualizado o banco de dados das ativigades da Secretaria;
VIIL. Fomecer informagdes ¢ orientagfes sobre njatéria de sna competéneia a
outros argiod e 4 populagfio em gernl;
c X Acompanhar através de relatdrios mensals as ptividades de suss unidades;
X.  Exercer outras fungbes que lhe forem solicitados, na drea de sua

Art. 73 = Compete ao Diretor de Cnnimﬂﬂﬂaﬂﬂ)tﬂﬂﬁﬂ.
L Executa trabalho rotineira de manutengio @ limpeza em
geral de pétios, jardins, vias, dependéncias e externas, patrimfnios
¢ bens iméveis, para atender as necessidades|de conservaglio, manutenglio

e limpeza

6. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 74 - Ao Secretirio de Cultura ¢ Turismo , compete:
L Coordenar o sistema de plancjamento para

agdo integrada e eficiente, para maior produt

[I.  Desenvolver programas de incentivo na drea
oportunidades de ocupaglio de mifio-de-obra.

HL  Paricipar de processo de articulagdo com

IV.  Articular projetos sociais para a juventude;

V.  Desenvolver eventos sbcio-esportivos, tais torneios, campeonatos,
coldnia de férias;

VL.  Elaborar calendirios de eventos esportivos nds estidios, pragas de esportes

& outros locais;
VIL. Divulgar os eventos e articular os patrocin

il
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VIIL  Apoiur a comunidade na elaboraglio de pmlieton de desenvolyimento do
desparin,

6.1. Coordenndoria de Cultura ¢ Turismo

Art. 75 - Ao Coordenador do Departamento de Cultura
L Promover, patrocinar e assessorar eventos e

11, Preservar o universo cultural & a memor
difundindo todas as formas de produgio i

I, Apoior reallzagBes tradicionals, festas popt

Turismo, compete:
gramas culturais;
nmimm.l incentivando ¢

culiura;

IV.  Desenvolver, implementar ¢ difundir politicas sobre o patriménio histirico
municipal;

V.  Coordenar os programas ¢ projetos relapionndos 4 preservagho do
patriménio histérico da Cidade;

consolidagiio da atuagio do Nicleo;

VIL  Codrdenar administrativamente os encargos

vaa,  Keanzar outras atividades inerentes a sua dred especifica.

IX,  Propor a realizagio de eventos para dinamizar o setor;

X.  Manter contatos permanentes com entidades ljgadas ao Turismo;

XL  Realizar o inventdrio turstico do municlpio;

XIL. Coordenar o sistema de planejamento ps
Turismo, com vista a uma aglio integrada
produtividade do sistema;

XIIl. Promover campanhas, em ouuper&r;in
privadas, com objetivo de desenvolver o turis
de todos os segmentos sociais nas atividades de

VL. Elaborar relatérios periédicos facilitando o rnpanjummm correcles e

g a Secretaria de Cultury ¢
e eficiente, para maior

instituighes piblicas e
0, buscando a participagfio

na sus drea de awaglo,
XVL Acompanhar o incremento das atividades: come: :u!.mdustmiemrlslim
XVIL Exmmarnspmg:masepm;ms:mm tristics nunu'{bru!ndnpuaa

XX. Desenvolver programas de capacitagio e desenvolvimento de recursos

humanos para turismo,
XXI. Indicar &reas em potencial para a exploragiio dis atividades turisticas;
entos na cidade;

XXII. Prestar assistéucia § promogéo e realizagdo de @
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ao piblico quanto sos
eventos patrocinados pela Secretaria;
XXIV.Atuar como principal centro receptor
comportamento turfstico;
XXYV. Coletar, tabular e analisar dados estatisti
desenvolvidas na Secretana,

imformagdes relativas ao
s pertinentes &s atividades

6.2, Departamento de Desenvolvimento Cultural ¢ Turistico

6.2.1. Divisfio de Atividades Culturais ¢ Turis

Art, 76 — Compete ao diretor da Divisiio de Atividades Tiuristicas ¢ Culturals:
L lnmlarsinemmdnmfumgﬁnsw ohmsmnummplmﬁo
estatistions sobre u recepelio turfstica, dados sobre squipamentos & infra-
m bem como sobre od eventos e prpmogies socinis, esportivas e

6.3, Divisiio de Capacltagiio de Investimentos ¢ Promoges Turisticas

Art, 77 — Ao Chefe da Divisio de Capacitagiio de nvestimentos ¢ Promocies
s vy CUMPCTE:

L. desenvolver capaciatagio programas de intagio e desenvolvimento de
mio-de-obra na sua drea de atuagdo;

IL. Execular os programas ¢ projetos na firea turistics, contribuindo para a geraglo
de emprego e qualidade de vida da populaglio;

III. Acompanhar as campanhas, em coopeéragiio com instituigSes piblicas e
privadas, visando o desenvolvimento do turismo;

7. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Art. TE. Ao Secretdrio de Melo Ambiente, compete:
Preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo
ecoldgico das espéeies ¢ ecossisternas;

1L Pmlggmaﬂmwaeaﬂma,vndadas.naﬁum da lei, as priticas que
coloquem em risco sun fu.m;&o ecolbgica,| provoquem a extinglio de
espécies ou submetam os animais &mcldade

III.  Exigir, na forma da lei, para & i de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa do meio ambiente,
estudo prévio de impacto ambiental, a que s¢ dariio publicidade, realizar
outras tarefas, no imbito de sua competéncia:

IV.  Propor ¢ implementar programas para o controle, preservaglio restauraghio
do meio ambicnte e recursos naturais;

V.  Promover pesquisas, artieulando-se com drgos federais, estatuais e
particulares em matéria de politicas, legislaglio e atlvidades especificas da
sua firea de atuagdo;
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VI.  Realizar outras atividades inﬂm;mﬁr?ﬁpﬂiﬁm
7.1, Coordenadoria do Meio Ambiente

Art. 79 - Coordenadoria do Melo Ambiente, compete:
L Coordenar, elaborur e executar planos, pm;amm e projetos de protegilo,
recuperaglio, conservagdio e melhoria qualidade ambiental do
Municfpio, bem como fiscalizar a aplicagio legislagfio ambiental;
IL Cnnrdmu: agBes integradas '.ri.-aandc- 0

ocupacio do solo na implantag8o ¢ exec de projetos classificados
como de impacto ou interesse Municipal;

IV.  Colaborar na fiscalizagiio relativa i legisl
meio ambiente;

V. Duuﬂunmgﬂnemwu controle tém:uno obre a coleta e tratamento do

lixo,

estadual & federnl sobre o

7.2.  Divisfio de Presevagiio ¢ Educaglio Ambiental

Art. 80 = Compete ao Chefe da Divislio de Presevacio e Educa¢iic Ambiental:
L. Incorparagiio dos catadores de processo de gestlio ambiental;
II.  Dar arientaglo e exercer o controle técnico gobre a coleta e tratamento do
lixo;
III.  Coordenar, elaborur e exeoutar planos, pro e prajetos de protegio,
recuperagiio, conservaglio o melhoria da qualidade ambiental a0
Munieipio, bem como fiscalisar a aplicagio da legislagiio ambiental;

8. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

8.1.Coordenadoria de Apoio no Esporte ¢ Juventude

Art 81. Ao Coordenador do Esporte ¢ Juventude, 3

L Criar oportunidades de ocupaglio para jovens| incluindo o auto-emprego e
0 servigo voluntéro;

IL.  Melhorar a qualificagfio da forga de trabalho de jovens;

I,  Melhorar a auto-estima ¢ a participagio ci da juventude na vida social
e econfmica do Municipio;
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1V,  Desenvolver uma politica de preparagiic de|formadores com as entidades
executoras, considerando sua diversidade] origens, priticas ¢ visdes
dnﬁnmmmdumrciaﬁumn'&balhnmmu& uventudes;

V.  Realizar pesquisas de perfil séeio-econdimicy e de trajetérias profissionais,
como meio de captar, ouvir, conhecer ¢ entender as demandas das
juventudes para a drea do nabalho;

V1.  DBuscar nas agbes comunitdrins (servigo voluntdrio) atividades voltadas
para melhorar as suas proprias vidas e de outros jovens da comunidade;

VIL. Realizar outras tarefas, conforme mlidtaﬂ? superior, dantro de sua firca
de atuagio,

8.2.Departumento de Cidadania

Art, 82 = Compete ao Chefe do Departamento de Cldadanid:

L

8.3.Divisfio de Assisténela 3 Juventude

planejar, propor, coordenar as atividades r%}dﬁm a direitos humanos ¢
cidadania;

Art. 83 - Compete so Chefe da Divislio de Assistencia a Juventude:
1. Desenvolver a politica de assistineia aos jovens mais carentes, com o auxﬂtn as

Organizagfes Governamentais ¢ No Governamentajs;
8.4.Departamento de Desporto

Art. 84 - Ao Diretor do Departamento de Desporto, com

L

Patrocinar, promover ¢ assessorar eventos ¢ grnmu dﬁpﬁﬂl\'ﬂs.

II.  Incentivaras atividades desportivas, em todas as suas mani
IO Manter-se atunlizado sobre & realizaglo de tos esportivos, que pnamm
contar com 4 participaglio da delegagiio do cipio;
IV. Articular 0 planejamento e a exeouglo |de atividades rclativas aos
desportos no Municipio.
8.5.Divisdo de atividades Desportivas

8.5.1. Liga Desportiva
Art, 85— Ao Chefe da Liga Desportiva, Compete:

thqiurnformmgﬁudnnquipwegpmnﬁrupfﬂdpugﬂndednlegn;m&

Municipio, em eventos esportivos;

9, SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
8.1. Gabinete da Secretaria
Art. 86 - Ao Secretdrio de Educaciio Basica, compete:
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L Coordenar o sistema de plancjamento para
aclo integrada e eficients, para maior produtivi
municipal;

IL [mplementar os programas e projetos de
estabelecidos no Plano de Metas dos Gpvernos Estadual, Federal e
Munigipal, em vonsonancia com o Plano Municipal ds Educagio;

IMI.  Planejar, organizar, supervisionar e controldr as atividades de ensino em
estabelecimentos da rede escolar municipa), salvo aquelés encampados
pelo Governo do Estado, quando deverd|ser executado um trabalho
complementar;

IV, Articular mecanismos de cumprimento do Plano Municipal de Educaglio;

V. Incentivar a formaglo continuada dos pro res, com vistas & melhoria
de sua pritica pedapdgica;

VL. Realizar visilas as escolas ¢ reunifies a, buscando o envolvimento

direto dos pais no processo de aprendizagem de seus filhos;
VIL. Estimular a preservagio da identidade |cultural e educacional do

Municipio;
VII. Articular o suprimento das caréncias de Profssores nas Escolas, mediante

as necessidades,

9.1.1. Coordenagiio de Projetos e Convénios
Art, 87. Ao Coordenador de Projetos e Convénios, competo:
I — Encaminhar os triimites necessirios com & dispomibilizar os recursos
oriundos dos convénios, em consonincia com |a Secretaria Municipal de
Educagiio;

Il - Distribuir, de acordo com as &reas de com
convénios;

ia da SME, os recursos dos

111 - Acompanhar ¢ controlar a execuclio dos convéfiios, juntamente com as Areas
fim; :

— Organizar, a prestagdo de contas dos convénios; exercer outras atividades
pertinentes que lhe forem delegadas;

V. A gestio de convénios ¢ contratos, inclusive 4 manuténgiio de dados em
sistemas de informagfio;

VL  Monitoramento na execuglio de convinios,
Secretarin com outras esferas de governos;

VIL. Monitoramento da execugfio de programas federais, estaduais ¢ municipais
executados pela Secretaria;

VIIL  Apoiar ds unidades administativas da
processo de plangjamento;

no desenvolviments do
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- 9.1.2. Assessoria Juridica
Art. 88 — A Assessoria Juridica, compete;
I, - Prestar pssessoramento juridico direto do Secretirio e assessorar as
demais unidades da  Secretarin, em de competéncia;
II — Emitir informagdes, pareceres e pronunciamentos juridicos no dmbito de sua

competencia;
Il - Acompanhar os convénios e contra firmados pela Secretaria;
IV - Acompanhar as elapas das sindicAncias |realizadas na Secretarin;
¥ — Exercer outras atividades pertinentes que [he forem delegadas
>.1.3. Assessoria Téeniea 1

Art. 89 — A Assessoria Técnica I, compete:

L Analisar processos pertinentes 4  autofi , reconhecimento ¢
credenciamento de Unidades de Educacio |, Ensino Fundamental e
Médio;

1L Gﬁmmrnnmonmemdcpmmmdnuw.du reconhecimento e
credenciamento;

III.  Assessorar o Secretdrio;

IV, Atwlizar os elementos e dados referentes| as questBes de educaglio e
ensine;

Y.  Desempenhar outras tarefas correlains.

9.1.4. Assessoria de Comunieacio
Art, 90 — A assessorin de Comunicaciio, Compete:

L Divulgar os atos administrativos, politichs e sociais da Secretiria
Municipal de Educaglio;
II.  Dar publicidade is agdes governamentais aos|municipes;

I  Divulgar, 0s projetos desenvolvidos pels Secrotaria Municipal de
Educagiio;
IV,  Manter vinculo constante com os velculos de comunicagio do Municipio.

az
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9.2. Departamento de Orgamento e Finangas
9.2.1. Coordenador de Orgamento ¢ Finangas

Art. 91 - Ao coordenador de Orgamento e Finangas, compete:

L Orientar, controlar, cnordenur as atividades de planejamento administraglio

os projetos e, atividades;

IIL Fornecer os bulancetes, o balango geral, as posi¢les orgamentirias,
financeiras € patrimoniais e os relatdrios referentes 4os resultados obtidos na

aplicaglio de recursos plblicos consignndos & Ca dos Deputados;

9.3. Departamento de Gestiio ¢ Administragiio
93,1, Diretor (a) de Gestao ¢ Administracao
Art. 92. Ao Diretor (a) de Gestao ¢ Administragno, compete:
I, Elaborar, atualizar e normatizar o currfculo da equcagfio bisicn;
IL. Propor diretrizes e normas pedagdgicas;
IIL Identificar, selecionar, elaborar e especificar ma

V. Implementar e gerenciar as agdes educacionais
V1. Analisar e avaliar os resulindos do ensino ¢ p
Mumos ¢ aprimoramento,

93.1.1, Coordenagio de Estatistica e Info

Art. 93. Ao Coordenador de Estatistica ¢ Informagio,

1 - programar ¢ dirigir a elaborag8o de pesquisas e
planejumento do Municipio;

IT - Proceder & coleta e andlise de dados estatisticos ¢ dirigir a preparagfio de
indicadores necessérios no planejamento municipal;

I11 - Identificar ¢ implementar métodos de lev
dados relativos ao planejamento municipal;

IV - Organizar ¢ manter atualizado um sistema bisicp de dados ¢ informagdes
para o planejamento das agles municipais;

V - proporcionar as informagdes necessdrias para oufros drglios municipais &
regpeito dos dados armazenados no Nicleo,

ntos, tratamento ¢ andlise de

9.3.1.2. Coordenacdio de Recursos Humanos
38
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Art. 94. Ao Coordenador de Recursos Humanos, compdte:
1 - aplicar a legislagio de pessoal, normas, instruges
administragio de pessoal, de acordn com as diretrizes municipais.

11 - promover ¢ supervisionar as atividades de regis
sitvagdo funcional dos servidores efetivos, comissignado
municipio;

I1I - coordenar o controle de freqiéncia dos servido

1V - supervisionar ¢ revisar fechamento mensal da §
servidores;

¥ - coordenar a elaboraglo da escala de férias dos se

9.3.1.3, Coordenagio de Licita¢fio ¢ Contratos
Art. 95, Ao Coordenador de Licitagfio e Contratos, comy

I - Examinar a legalidade de editais de licitagio e contratos de interesse da
Secretaria Municipal de Edueagfio;

Il - Examinar s atos que visem a reconhecer a i
wapGINE S HEIBGH;

exigibilidade ou decidira

O - Emitir pareceres ¢ informagdes em assurjtos pertinentes sua drea de
competéncia.

9.3.14. Coordenagiio de Compras

Art. 96. Ao Coordenador de Compras, compete:

I - Coordenar & orlentar as agdes da
aquisiglo de compras,

Il - Coordenar 8 manutengdo ¢ o atvalizagho do
medidas voltudus para o seu aperfeigoamento;

Municipal da Educagio de

de pregos, propondo

I11- Acompanhar u realizaglo de pesquisas de me: , para aquisichio de bens e
contrataclio de servigos; :
IV - Coordenar o sistema inlemo de compras, zel pela integraglio do setor;

V - Formalizar 08 processos de aguisigSes de ¢ servicos encaminhando-os

& ComissSo Permancente de Licitagio, quando

V1 - Registrar o8 contratos relativos aos bens e servigps licitadosno  Sistema de
Informagdo de Contratos (SICON);

V. Acompanhamento das requisi¢des ¢ szpocﬁm notas de empenho,
até o recebimento definitivo dos bens ou servigos;
VL Executar outras satividades relativas (4 érea que venham a ser
delegndas pela autoridade competente,
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9.3.1.5, Coordenagiio de Almoxarifado e Patriminio
Art. 97, A Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio/ compete:

L Registrar ¢ controlar os bens patrim s, através do Sistema de
Administracio Patrimonial (SAP);
1L Acompanhar mensalmente movimen dos bens patrimoniais;
1L Elaborar inventirios anuais dos hens mdveis ¢ imdveis;
Iv. Preparar os procedimentos 05 para a alienagio dos bens
mdveis de qualquer natureza;
V. Executar outras atividades relativas 4 drea que venham a ser
delegadas pels autoridade competente;
V1. Receber, conferr, controlar, e distribuir materigis de uso
comum;

VIIL. Manter atalizado o conirole de

VIIL Registrar todos os materiais no Siste
Materiais (SAM);

&S Pl mn s daan

P e 1 i
-~ samvual U Vel anual de osioques;

9.3.1.6. Coordenacfio de Programas ¢ Projetos
Art. 98 - Ao Coordenagiio de Programas ¢ Projetos, “ﬁ pete:
I- Acompanhar a execuglio de custeio ¢ financiarhento de projetos;

11 — Gerir, acompanhar, supervisionar e avaliar

resultados dos programas ¢
Projetos;

IN- Coordenar, artivulado com a Secretaria dé
execuclio da andlise de prestacio de contas;

IV — Coordenar ¢ executar atividades de parceria fom 6rgiios;

¢ Finangas, a

to de Obras Escolares,
ento de Obras Escolares,

9.3.1.7. Coordenador de Apoio ¢ Acom
Art. 99. Ao Coordenador de Apoip ¢ Acompan

compete:
I.  Administragllo dos servigos de recuper
servigos de manutengdio e conservagdo dag i
sanitinias e elétricas e de equipamentos das di
1. Administrar s demandas de projetos de nav
das unidades escolares da rede municipal ensino e das unidades
administrativas, bem como o scompanhamento d respectivas obras;
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HL Apresentagio de medidas para cont e reduglo de custos de
manutenglio das unidades escolares e administrativas da Secretaria;

9.3,1.8, Coordenaciio de Formag¢io Permanente
Art, 100, A Coordenagiio de Formagiio Permaneate, compete:
"o L Asticular ¢ dinamizar o entrosamento ehtre os diversos cursos efou

atividades de formagdio de professores;
IL.  Formular wna proposta para a avaliagio periddica das Formagies;
IIL Promover e/ou realizar estudos e ativi qué contribuam para o

desenvolvimento do processo de formagfio de prifessores da educaglio bdsica;

9.4, Departamento de Assisteneia ao educando
9.4.1. Coordensglio de Nutriglio
Art. lllh Ao Coordenador de Nutrigiio, compete:
y=1, tul Acvompanhar a excougin dos cardépios da mercnda escolar, elaborado por

profissional habilitado;
1. Realizar visitas as unidades escolures para panhamento da execuglio
[ .:-Enm-. ;_-I: Trm A ...u.m.l_ -"-_-.I.I_i.[,

94.2, Coordenagiio de Controle de¢ Estogue
Escolar
Art. 102. Ao Coordenador de Controle de Estoque
Eunhr.Mmpm:
L. Plangjamento, orientagio, coordenacdio, isio e aovalingiio do
recebimento e distribuiciio da merenda escol
II.  Desenvolvimento de programas de escolar em articulaglo
com entidades;

vl Exercicio de outras competéncias correlatas; pm razio de sua natureza;

Distribuigiio de Merends
Distribuiciio de Merenda

9.4.3. Coordenadoria de Transporte Escolar
Art. 103. Ao Coordensdor de Transporte Escolar, com
Organizar ¢ manter atualizadas as rotas de
Acompanhsar a execugilo do transporte dos al

Zelarpc]amnqunne a limpeza dos 05 destinados s0s transporte
escolar;
Acompanhar a execughio do Transporte dos unos;
Articular com motoristas ¢ escolas pam oti
escolar;

FRCELILE

o servigo de transporte

9.44. Coordenadoria do Programa do Livro tico
Art. 104. Ao Coordenador do Programa do Livro Diddtico, compete:
a1
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didético pelo coletivo de
E;

recebidos pela escols;
4: & gcervos de lejtura

I. Orientar & coordenar o processo de escolha do 1i
professores, no prazo e nos critérios definidos pelo
IIl.  Conferir & quantidade de livros didaticos a
IV.  Monitorar o recebimento dos livros diditi
encaminkados;

V.  Promover aglies para consclentizaciio de fungi
alunos quanto d necessidade e importineia da
livros.

9.4.5. Coordenagiio de Atendimento Psicossocin
Art, 105, Ao Coordenagio de Atendimento Psicossacial, jcompete:

I. Participar ativamente ni elaboraglio do relatdrio gnual de atividades;
IL Participar da avaliagdo psicoldgica, quando § necessario;

IV. Realizar, quando necessdrio, do acompanhamento psicoldgico dos discentes;
V. O planejamento ¢ o desenvolvimento de pesquisas refacionadss ao

s sIyUIEIND © especiaiizagio dus atividades do detor;

VI.  Auxiliar as diversas atividades propostas;

94.6. Coordenagiio ds Biblioteca Piblica Munipipal

IL Dnm!ﬂrpmfmmesu]unmpmnumdns spagos de leitura, coordenar
a criaglio de murais com dicas e indicagSes li
disseminagho da Literatura no espago da escols;
M.  Coordenar, em parceria com proféssores, Bi
pelas salas de leitura, um sistema pare empréstimo
campanhas para troca ¢ arrecadagio de livros junto &

9.5. Departamento de Desenvolvimento Pedagogico
9.5.1. Diretor de Desenvolvimento Pedagogico

Art, 107. O Diretor de Desenvolvimento Pedagdgico, compute:
L Plangjar e propor as atividades pedagdgico-di :
escolas, visando e elevagho dos nivels de com ias ¢ habilidades dos alunos
mediante o processo de ensino e aprendizagem;

IL Prestar assiténein pedagdgico-diditica aos| gestores elou professores
referente nos aspectos organizacionais do ensino:| Calendddo letivo, hordrio
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escolar, organizaglio de turmas de alunos, lotagio dg professores, planejamento
das atividades curriculares e pedagdgicas de rotina 2 outras agdes relacionadas ao
ensino e a aprendizagem;
L.  Coordenar o processo de elabaragho, e
avalingio do PPP dos Unidades Escolares da rede
I‘b'. Asscgurar 5 unidade de aq:ﬁes de :

Y Coordenar e garu- a elaboragfio de diagnosticos, de nprnﬂlzagm dos
alunos do 1° ao 9° ano, para elaboragdo do Pro
¢ dos outros planos e projetos das escolas;

VL. Reunir o coletivo de Nicleo Gestores
aprendizagem, lendo como referéncia a linha tebri
Curriculares Nacionais do Ensino Infanti] e Ensino

S emaasa v uwaagne G Rducacio infanm
Art. 108, Ao Coordenador da Educa¢iio Infantil, co ¢
L Dirigir as politicas educacionais da ed infantil, bem como

acompanhar, avaliar e controlar sistematicamente sua execuglio;

1. Supervisionar ¢ coordenar a definicio de no ¢ diretrizes norteadoras
da educaclio infantil;
IIl. Promover ages de aperfeigoamento ao corpo docente, e no pessoal
téenico-administrativo e pedagbgico;
IV.  Orientar, avaliar, analisar ¢ acompanhar a5 agfles téenico-administrativas e
pedngbgicas em consonfincia com os objetivos dag unidades de ensino e das
politicas instituidlas;
V.. Coordennr ¢ supervisionar as agdes de aprimommento da educagfio
infantil, no que diz respeito & estrutura de ensino para a educagdo inclusiva e
programas educacionais;
V1. Desempenhar outras atribuigBes correlatas, déterminadas pelos superiores
hierfrquicos.

9.5.1.2. Coordena¢lio do Ensino Fun

Art. 109, Ap Coordenador do Ensino Fondnmentel I, com

L Elaboragiio das pollticas educacionais vol
da rede muniefpal;

1L Definigio de diretrizes gerais e aco
currigulo escolar das unidades de ensino que ofi
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ML Planejamento, orientagho, monitoramento e w.’haq.lu dos programas e

projetos gue integram as atividades do processo ensino-aprendizagem no Ensino
Fundamental;

IV.  Orientaglio pedagdgica as unidades administrativas digtritais e suas
respectivas um'dadcr.s escolares;

da proposta pedagdgics, juntamente com professored e demais gestores da
unidade escolar, em consonfneia com os prineipios
participativa ¢ das disposi¢Bes curriculares, bem co
serem atingidos;
IT - Promover s integraglio horizontal ¢ vertical do co
conteddos e formas de operacionalizaco articuladas

fundamental;
I - Ahwm]abumﬁvmmmmuﬁom&b ento correspandente aos

MﬁMﬂdﬂtﬂmmdammmm 2 panhando ¢ intervindo, se

v necessfirio, nas atividades desenvolvidas pela coordenaglio;
IV - Tomar as agdes de coordenaglo pedagdgica um espago dialdgico e
colaborativo de praticas gestoras e docentes, que ass -

ghe gramadas;
1) & vivéncia de situagBes de ensino, de aprendizagemn ¢ de avaliagho ajustadas aos
contelulos e as necessidades e possibilidades ml&gmaa utilizadas pelos
professores;
c) a otimizagiio do uso de materiais didéticos, |previamente selecionados e
:Irgmizadns,ndequudmhdﬁh:mﬁmﬁwdz ino e de aprendizagem dos

unos;

d) a divulgago € o intercimbio de priticas docentes bem sucedidas e que fagam
uso de recursos tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados nas escolas;

9.5.1.4, Coordenacfio da Educacio de Jovens ¢
Art. 111. Ao Coordenador da Educagiio de Jovens e Ad

ulios

tos, compete:
8 Coordenar, acompanhar e avaliar a imple; das agdes do Programa
e 4 avaliar a consecuglo dos objetivos do Programa;
1L Prestar apoio técnico-pedagdgico, para p execugiio das aghes do
Programa;
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(118 Elaborar relatério das atividades de acom ento e avaliacio realizadas
Programa;

9.5.1.5. Coordenagdio da Educaciio Inclusiva
Art. 112, Ao Coordenador de Educagiio Inclusiva, comp

L Incentivar ¢ apoiar os projetos desenvolvidos
IL. Promover atividades de capacitagfio para servidpres relacionadas & Educaglio
Inclusiva;
1L Assessorar a elaboraglio de projetos na drea da E Inclusiva;
9.5.1.6. Coordenagfio de Projetos Especinis
Art. 113, Ao Coordenador de Projetos Especiais, com

1 - coordenar os projetos especiais, sssim definidos pelo Secretirio de
Educagho do Municipio;

I1 - Propor atos relativos o projeios especiais;

I - manter atualizadas as informag8es no Ambito de sua competéneia;
IV = Coordenar as atividades da unidade;

V - organizar, integrar, acompanhar e agilizar os projetos, obras e servigos;
VI - emitir relatdrios e demais encaminhamentos Hiversos;

VII - excrcer outras atividades afins.

9.6. Departamento de Gestiio Escolar
9.6.1. Coordenacfio Implementa¢io do Projeto
Art. 114. Ao Coordenaglio Implementagiio do Projeto P

litico-Pedagogico
tico-Pedagogico, compete:

—&=F

L Plangjar as atividades educacionais;.
II. Coordenar com a direglio a construglio do |projeto politico pedagédgico:
Definiglio de objetives e metas cducacipnais, para elaboraglio ¢
acompanhamento dos projetos;
ITL Promover a formag3o continua dos educad
IV. Assessorar a diregio nas atividades i -
Orgmimgﬁuﬂnm]andﬁrinmiu,hwﬁiu. tro de docentes, recursos na
drea pedagdgica;
V., Coordenar atividades pedagogicas: cumprimento do curriculos, agbes de
melhoria continua da qualidade, reunides com
avaliar desempenho de professores ¢
qualidade e evasdo, monitorar aproveitamento
agles complementares na formaglo dos alunos;
VL Implementar s execugdio do projeto politica pedagbgico: Acompanhar e
Assessorar docentes e coordenadores;
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VILAvaliar o desenvolvimento do projeto politico pedagégico: avaliar o
desempenho das classes, niveis de evasfio, dTaampmhn dos professores e
propor solughes para 08 problemas.

9.6.2. Coordenagdio de Avalingio
Art. 115, Ao Coordenador de Avaliaciio, compete:

1.Coordenar os processos intemos de avaliagio
1. Apreciar e aprovar o plano de Avaliagllo, envolvidas m:-a processos de
auto-avaliagio;
ILPropor a criaglia de um sistema de
processo de avaliaghio;
IV, Assessorar e acompanhar a execuclio dnpoi tica de avaliagio nas Escolas;
V.Prestar informagdes sobre a avalingdo institucjonal aos drgos de de

competentes;

para gerenciamento do

9.6.3. Coordenagiio de Organismo Colegiados
Art. 116. Ao Coordenador de organismos Colegindos, compete:

I. Criar e consolidar mecanismos de d , considerando a
importincia politica dos diversos organi Conselho de Classe, Grémio
Estudantil, Conselho Escolar, Associacio de Pais

IL, Promover a inserglio qualificada dos organismos colegindos no processo
de planejamento da escola;

Propor estudos/debates entre escold e sociedade pera discusfio
sobre autonomia e o papel dos movimentos internos da escola;

V. Articular & comunidade escolar, pais, sociedade, funciondrios,
gestores para transformar o projeto politico pedagfgico em agles
concretas para o fortalecimento da escola e o pxercicio da democracia;

V. Realizar reunies sisteméticas pura scompanhamento e svaliagdo das
aghes desenvolvidas pelos respectivos organismos colegisdos;

VL Colaborar ¢ participar de eventos, {Orum de debates, palestras,
fﬁim, mi’iﬂﬂ'@ Pe]ﬂ’ﬂ ﬂfgﬂlﬁﬁnﬂﬂ enle :4'. dos na escolp/comunidade.

9.6.4. Coordenaghio de Nicleo Gestor
Art. 117. A Coordenaciio do Nicleo Gestor, compete;

L Requerer as informagdes, e dados sobre a Edycaglio do Municfpio;

I1. Planejar, dirigir, executar, controlar ¢ avaliar ps acdes setoriais a cargo do
Municipio relativas 4 garantia ¢ & promoglio da Educaglio
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ML Formular e coordenar a politica munigipal de educagiio e
supervisionar sua execuydo nas instituigBes que integram sua drea de
competéncia;

Iv. Formular planos e programas em sua grea de compeléncia,
observadas as diretrizes gerals do Ministério da Educagio;

V. Estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do ensino piblico
municipal;

VL Promover e acompanhar as agdes de plan, amento ¢

escoli;
ViI. Rm]imnavullac.lndnaﬂumjnm C

VIIL  Desenvolver ¢ acompanhar a gesth
participagho  democritica da comunidade |escolar e tocar através de
mﬂhﬂm[ﬂm mdﬂmjﬁim estudantie nn 'd'lFI'I'ItIFIIIE

IX. Modemizar a gestiio da eseoln, vol pamudeamvalvnnmtud:
: i i cursos humanos, materiais ¢

X1 Regularizar o ﬁ:miunnmmm das mlu junta sos Orglos de
fiscalizaghio e credenciamento;
XL Orientar ¢ acompanhar #as unidadeg
cumpriment6; do calenddrio letivo da escols
duzentos dias letivos de efetivo trabalho esch

9.7. Departamento de Eseriturnciio Escolar
Art. 118, Ao Departamento de Escrituraclio escolar, compete:
L Processar dados sobre matriculas, dados pessosis estudantes e abandono
escolar;

IL me;snra frequéncia escolar dos estudantes, doj professores ¢ servidores;
HI. Processar 0 nimero de estudantes para servir|de base para o repasse de
recursos financeiros ¢ assisténcia técnica,
IV. Processar dados de professores, equipe pedagégiea e técnica adminjstrativa;

9.8 — Coordenadoria de Informdtica
Art.119. A Coordenndorin de Informdticn, compete:

I -~ Coordenar a implantagio de inovagdes tecnoldgicas no  que
concerne a informitics, visando a modernizagio de sua gestilo;

A7
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-

I - Coordenar e executar o8 tarefus de | andlise, implementaglio ¢
manuten¢lio dos projetos de sistemas;

III - Manter os sistemas e programas com |as devidas documentagdes
atualizadas ¢ dentro das especificagtes determinadas;

IV~ Elsborar e implantar formulivios, instrugles e manusis de
procedimentos de sistemas;

V -~ Plancjar, implantar e manter sos téenicos relacionados
com  equipamentos,  sistemns  operacionais | e  softwares  basicos
e de apoio, assegurando plena disponibilidade dd utilizaglio de sistemas aos
usudrios,

Vl -~ Definir, implantar ¢ acompanhar
seguranga das instalages, equipamenios, arquivos e

VIl - (Efetuar a instalaglio e
sottwares,

a8

procedimentos  de
de ecquipamentos e

VIl - planejar, coordenar e executar | atividades relativas oo
funcionumento da rede local;

IX - Receber, processar, armazenar € @ divalgar  informagdes
geradas pela Secretaria Municipal de Pentecoste;

- 9.8.1. Niicleo Teenoldgico Municipal
Art. u:l] Ao Nieleo Teenoldgico Municipal, compete:
Capacitar professores ¢ técnicos das uni
abrangéncia;

escolares de sua firea de

-

Il.  Prestar suporte pedagdgico e téenico as escolas (elaboraglio de projetos de uso
pedagdgico das TIC, acompanhamento e apoio dlexecuglio, etc...);

L. Realizar pasquisas e desenvolver e disseminar iéncias educacionais;

IV.  Imeragir com as Coordenagles Regionais do Prolnfo e com a Coordenagiio
Nacional do Programa no Ministério da Ed -MEC, no sentido de
garantir a homogeneidade da implementaglio ¢ o sucesso do Programa;

V. Apoiar o processo de planejamentd e gestlio |de uso das tecnologias nas
escolas;

VL. Dar assessoramento pedapbgico a0 uso Tl no processo ensino-
aprendizagem;

9.8.2. Servigos de Manutengfio em Equipamentos de Informdtica
Art, 121. Ao Servigos de Manutengfio em Equipamentos de Informdtica, compete:
1. Manutengiio nos equipamentos de informiticn;
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I, Elaboraciio de Projeto, instalagio e manutengio de rede local;

1L Instalaglio, configuragdo e gerenciamento de switches e aparelhos wireless;
V. Coordénar o planejumento, especificagho e detalhamento de equipamentos
e servigos de TI;

V. Definir nonmas de utilizacio dos servigos de informitica;

T‘i;l. Atunr na modernizagio administrativa, izagdo, no que diz respeito a

9.9, Ouvidoria
9.9.1, Servigos de Ouvidaoria
Art. 122, Ao Setor de Ouvidoria, compete:

L Receber, examinar e encaminhar reclampgOes, sugestdes, clogios e
deniincins;

11, Acompanhar as providéncias solicitadas unidades organizacionais
pertinentes, informando os resultados aos interessadol, garantindo-lhes orientaglio,
informagiio e resposta;

1. Identificar ¢ interpretar o grau de satisfagho dos usurios, com relacio aos
SETVIGDS publicos prestados;
Iv. Propor solugbes e oferecer recomendagdes| as instincias pedagogicas e
administrativas, quando julgar necessérip, 4 melhoria dos servigos
prestados, com relagiio as manifestacBes recebidas;

V. Requisitar fundamentadamente e exclusi quando cabiveis, por
meio formal, informagdes junto a0s setores e as unidades da Insdmic3o;

9.10. Servigos Tecnicos
9.10.1. Auxiliar téenico
Art. 123, Ao Auxiliar téenico, compete:

L. Executar atividades de natureza téenico-administratiya da Secretaria Municipal
de Educagdio;
1L Receber, classificar, anquivar, instruir ¢ en
garantindo sua atualizaglo;
M.  Executar atividades anxiliares de admini
IV.  Atender ao piiblico em geral, prestando info @ trangmitindo avisos

Art. 125, As escolas municipais de educaglio bdsica se dividem em trés niveis, a suber:
a) ESCOLA TIPO A: Serfo as unidades escolareg de 501 (QUINHENTOS E

UM) alunos;
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b) ESCOLA TIPO B: Serlio as unidades escolares de 251 (duzentos e cinquenta e

um) até 500 (quinhentos ) alunos;

¢) ESCOLA TIPO C: Serfio as unidades escolares jde 101 (centp e um) a 250
ilunos;

d) ESCOLA TIPO D: Seriio as unidades escolares de até 100 {cem) alunos;
Quadro Demonstrativo das Especificagfes acima

TIPO QUANT. DE QUANT. DE FUNC. DA

ALUNOS COORDENAGAO

A ACIMA DE 501 D R E 03 (TRES)
ALUNOS COORDENADORES

B DE 251 a 500 DIRETOR E 02 (DOIS)
ALUNOS COORDENADORES

C DE 101 1 250 DIRETOR E 01 [UM) COORDENADOR
ALUNOS Ll

D ATE 100 ALUNOS DIRETOR

s AAF ez ol

Sarrame - W guany adminisimiivo das escolas municipais de educacdo basica serd
formado pelos Diretores e Coardenacdores.

9.2.1. Diretor Escolar

Art, 127 - Ao Diretor Escolar, compete:

L Gerenciar a Escola sob seu comando, e o a sbtoridade que o cargo
lhe confere devendo subordinagio ao o Municipal de Educaglio
Basica;

Art, 128 - Ao Coordenndor Escolar, compete:
L Acompanhar o rendimento escolar dos alunos
aproveitamento insuficiente ¢ utilizando medidas

solugio dos problemns constatados em relaglio po processo ensino-

Il Viabilizar a ava]m;jlo do processo de

alunos;
OI.  Cooperar com os professores, na. construglid de uma aglo curricular
dmm pmpundo Lﬂﬁ?ﬂfﬁﬂ&, T Ve :I estudos, min&ﬂn‘s.
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IV.  Acompanhar os Professorcs nas tarcfas gue Ihes forem incumbidas
disciplinando as diretrizes ¢ normas advindas da Secretaria de Educagdio;

V. Realizar outras tarefas, conforme solicitaghd superior, dentro de sua drea
de atuagdo,

10. sacmmu DE SAUDE - SESA

Art. 129 - Ao Seeretdrio de Salide, compete:
I Programar, dirigir, executar e mmm!ar to

i g 1l © Elaborar os Planos M;mmipa.ls
prionidades de atuagiio;

1o ML Promover acesso universal e igualitirio

i Municipio as a¢les e aos servigos de prome

- salide, sem qualquer discriminagdio;

1V.  Panicipar, ao nivel de decisfio, da entidade

VL Mmuurr:pmmﬂagﬂupﬁrﬁnmnean egimento do Conselho Mumicipal de

L Arﬁﬂulﬂramiagmqﬁuenn'eas denad 15
1L Cnurﬁcuaunﬂﬂmmdnummdmuu coordenadorias
Il. Coordenar as agies de educagfio em salid¢ i
prevencdo de doengas;
IV. Atuar em conjunto com a coordenadoris
divulgagfio das atividades realizadas no &mbit
V.  Realizar outras tarefas, conforme solicitagdo| superior, dentro de sua drea
de atuaglo.

10,1.1. Coordenadorin do PSF
Art, 131 - Av Coordenador do PSF, compete:

L le:;ar organizar, dirigir, coordenar ¢ a jnmﬂuﬂus das equipes de
salde da familia ¢ agentes comunitdrios de
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_ Planejur estratégias de atwaglio visando yma maior integraglio entre
" equipes do PSF e comunidade;

Analisar fatores sdcio-ecolégicos gque influencis
condiglio sbeio-econdmica e estado de saide fa populacio;
Supervisionar 10dos os dados e informagles
e PACS;
Coordenar a ullmc.mmpﬁo de dados aos F
Ministério da Saiide, tais como; SIAB, SIS PF
Emitir parecer, pmﬁm: despachos mtg:] i

Prestar assessOramento ao Titular da sobre assuntos de sua

VIIL. Apresentar e analisar mmmlmcnm ou quindo solicitado relatdrio da

X.
XL

XIL

Art. 132 - Ao Coordenador do NASF, compete;

L
n'

1L

Iv.

Art. 133 - Ao Coordenador de Saide Bucal, compete:

L
I

I1L

idores que lhe séo subordinados,
de u.oordn com o estabelecido pelo protodolo do Programa Sadde da

Realizar inspeglies rotineiras nas equipes
bom andamento do servigo de smide; l
Articular a atengdo primdria no Ambito munigipal;

Realizar outras tarefas; conforme solicitago| superior, dentro de sua drea
de atuaglio,

10.1.1.1. NASF - Nucleo de Apoio 2 Safide da Familia

e satide di familin, visando o

Supervisionar e avaliar as atividages (écnico-administrativas
desenvolvidas no NASF;
Promover a¢des ¢ medidas que proporcionem| melhor controle da demanda
a ser atendida;
Proceder so controle, acompanhamento e [avaliagdes sistemdticas dos
desempenhos dos servigos do sctor, na conseguglio dos objetivos do plano
municipal de salide;
Realizar outras tarefas no dmbito de sun competéncia;

10.1.1.2. Satde Bucal

Coordenar em conjunto com a Coordenaglio do PSF ¢ do PACS as agdes
do Programa Saide da Familia;
Solicitar a qualificaglio e o cadastramento dds equipes de satde bucal no
Ministério da Safde;

Elaborar plano de aglio pars enfrentamentv dos principais problemas
relativos 4 saide bucal identificados pelos | entos epidemioligicos;
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Assegurar o vinculo do Cirurgifio-Dentista, do Téenico em Higiene Denial
e do Auxilinr de Consultério Dentdrio ria equipe de satde da familia;
Incorporar nos trelnanientos dos Agentess Comunitdrios de Salde os
contetdos relatives a prevengdo em saide bueal;

Disponibilizar meios para capscitagfio téenica e educagiiv parmansnte dos
profissionais de satide bucal;
Solicitar o material de consumo e permanenie para o atendimento clinico
individual ¢ coletivo das equipes de Satde bycal da familia;

- Supervisionar as ag0es dos profissionais de adde bucal, realizando visitas
periddicas nas dreas com equipes de saude
Realizar reunies mensais para avaliar os
bucal;

"Rgga¢=

10.1.1.3, PSE- Programa Satide na Escol
Art. 134 — Compete 8o diretor do PSE- Programa Saiide na
L Promover a comunicaglio entre escolas ¢ uni

compete: -
L Controlar, avaliar, regular e auditar todas as agSes referentes 4 sadde;

IL  Apalisar e emitir relatdrios da produgsio mensal de cada equipe de satde
dnfﬂmﬂiludmpoaiod:uﬁdzmmlclpam:pmmdomdaw&w;

HOI. Regular as referénoins e ; 5 municipais e de outros
municipios;

IV.  Auditar os postos de saiide do municipio perigdicamente;

V.  Monitorar os progrmmas do sistema de informpgio em smide.

!. Planejar, executar, controlar & avaliar = mmﬂdm de assisténcia

furmneéutica;

I1. Receber, armazenar, distribuir e controlir a entrada e salda de
medicamentos;

IL  Propor medidas que visem & aprimorar o atendimento da populag8o;

IV.  Manter o controle sistemitico de medicamentos;
V.  Agilizar, para o bom funcionamento dos
insumos para realizaglio de pequenos procedimentos de enfermagem e
atendimento bisico;
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VL Realizar inspegBes peritdions nas mini- ins localizadas nas unidedes
de satide da familia;
VI, Prestar assessoramento ao titular da ta sobre assuntos de sua
responsabilidade, quando solicitado.

10.4 .Coordenadoria de Vigilineia cm Sadde

Art. 137 - Ao Coordenador de Vigildncia em Satde, co
L Fiscalizar e manter cadastros utuul
cventualmente ndo disponham de  siste

mpele:

jdos das residéncias que
a sanitdrio de satisfatdrio,
gica em todas as unidades de

i
H
a
:
i
e
;
i)
L

¥ mnlﬁm!ulﬂﬂmmmmlq.e acihag:
VL. Coordenar a alimentagio de dados dos p determinados pelo
Ministério da Salide como; SINAN, SIM, SINASC e MODA.

10.4.1 Vigilincia Sanitiria

Art. 138 - Ao Coordenador da Vigilincia Sanftdria, compe
L Execugio de suas stividades, devendo obedecer s normas do Ministério
da Satide, objetivando atender a todas as netessidades da satde plena do
mumnicipio;
1.  Agir com os procedimentos bésicos quandp se Vmﬁmr abuso no que
concede a manifestaglio de perigo quanto a investiga -
III, Compete & fcalizaglo ¢ aplicagio d pode:r de policia nos
estabelecimentos comerciais para o bom e saudével ambienie a ser
regulada por lei especifica;
IV.  Observar e aplicar as normas do eddigo de postura do municipio;
V.  Coordenara alimentaghio de dados do programa SISVISA;
VI.  Realizar, controlor e avalinr o monitoramentd da dgua conforme a Portaria
n® 1469 do Ministério da Satdde,
10.4.2, Vigilincia Ambiental
10.4.3. Endemins
10.4.4, Epidemiologia

10.5. Coordenadoria Administrativa da Secre de Sadde
Art, 139 - Compefe ao Chefe da Coordenadorin Admipistrafiva da Secretaria de
Saihde:
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L supervisionar e avaliar as atividades MM-WW desenvolvidas
no Centro de Satde;
10.5.1. Almoxarifado
Art. 140 - Compete no Chefe do Almoxarifado;
Receber, mediante recibo, os maleriais que satisfizerem [com a sua documentaio em
ordem;

10.5.2.Diretorin Administrativa Geral da Secretaria da Saide

Art, 141 - Compente a0 Chefe da Diretaria j a Geral do HMP;
L promover aghes ¢ medidas que proporei melhor controle da demanda
a ser atendiday;

10.5.3, Recursos Humanos
Art. 142 — compete ao Chefe do Recorsos Humanos:
L Receber, toda adocumentaclo dos iondrios da coordenadoria,
necessiirios investidos no cargo ocupado;

10.5.4. Servigos de Transporte
Art. 143 Cabe ao Chefe dos Servigos de Transporte:
. orgamzar as rotas dos veiculos proprios da jecretaris ¢ daqueles & ela
dlapﬂmbﬂjzadu com o efetivo controle de quilometragem e destinaglio de uso;
IL controlar o uso ¢ & destinagio dos veleulos utilizaflos pela secretaria;
10.6.Ceniral de Processamento de dados - CPD

L Articular a integragio com coordenadoria de ptengfio basica;
[I. Coordenar as acdes de educaglio em satidp no municlpio, atuando no

HI. Ammr em conjunto com & coordenadorin de Mobilizagio Social a
divulgaglio das atividades realizadas no a.mbi do Hospital Municipal,
IV,  Realizar outras tarefas, conforme solici superior, dentro de sua drea

Art. 146 - Ao Diretor Administrativo Financelro do Hospital Municipal de
Pentecoste, compete:
L Elaborar e participar ativamente das atividades
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1L ﬁeﬁniruplmuej&m:nm.dirﬂrizﬁ: as estratégias ¢ as uificas para stingir

48 metas,

Ml. Estabelecer o planejamento do hospital conjo um conjunto de sistemas e
subsistemas devidamente inter-relacionados;

IV.  Executar o planejamento por meio da das atividades e do
estabelecimento de um ambiente de tra integrado ¢ coordenado, e de
um clima organizacional propfcio para o das metas;

V. Integrar, avaliar e controlar oz diversos sisteinas e subsistemas integrantes
do hospital.

10.7.2.  Diretoria Clinica e Técnica
10,7.2.1.Servigos Médicos
Art. 147 - Ao Diretor Clinico e Téenico, compete:

L Competes 20 Diretor Clinico e téenico d enlre os médicos do
plantlio, qual ou quais deveriio atender urgﬂmlas que chegarem ao
hospital. Caberd a0 médico prestar o ate o inicial e providenciar
transferéncia ou internagBo caso julgue necegsdrio;

I3,  Cabe ao Diretor Clinico ¢ Téenico prover a escala médica com a
contratacio ¢ remuneragio dos profissionais, cabendo ao Diretor Clinico
selecionar os médicos interessados e ela

10.7.22, Servigos de Dingndstico ¢ t
Art. 148 — Compete ao Servigo de Diagndstico e terapiu
1 - Atuar no Hogpital Municipal, stendendo no
10.7.2.3. Farmicin
Art. 149 — Compete a0 Servigo de Famdcia:
I- Receber, armazenar, distribuir e controlar a entrada ¢ safda de medicamentos;

10.7.3.Diregio Administrativa
10,7.3.1. Recurses Humanos
Art. 150 = Compete ao Setor de Recursos Humanos:
L Arquivar os documentos relstivos as remuneragbes dos servidores

municipais por pasia;

10.7.3.2. Materinl, Patriménio ¢ Almoxarifado
Art, 151 — Compete ao setor de Material, Patrimdnio e Almoxarifado:
L. Planejar estoques e propor a aquisiglo de is que devem constitui-log;
II. Receber, mediante recibo, os materiais que satisfizerem com a sus
documentagio em ordem;

10,733, Apoio Operncional

10.7.3.3.1 - Servigo de Manutencio ¢ Limpeza
10.7.33.2 - Servigo de Lavanderia ¢ Ropparia
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Art. 152 - Compete ao setor de Apoio Operacional, Maoutengio, limpeza,
lavanderia e Rouparia:
L Realizar cronogramas para a manylenclo de rouparia ¢ o
agendamento dos servigos de lavander

10.7.3.3.3. Servigo de Recepelio ¢ Transporte
Art, 153 — Compete a0 Servigo de Recepgiio ¢ Transporte:
I. Coordenar as aglies relativa as ¢ agendamento de
consultas dos pacientes do Sistema Unipo de Sadde.

10.73.3.4 = Servico de Nutriglio e Dietética
Art.154 - Compete no Servigo de Nutriglio ¢ Dictética:

10.7.4.0uvidorla

Art. 155 - Cumpete a0 Setor de Ouvidoria:
¥i. Reocher, examinar ¢ encaminhar reciamacdes, sugestoes, elogios e

dentGneias;
VIL Acompanhar as providéncias mli:h&dn{:: unidades organizacionais
pertinentes, informando os resultados interessados, garantindo-
lhes orientagfo, informagiio e resposta;
Identificar ¢ interpreiar o graun de
relaglio aos servigos piblicos prestados;
Propor m]m;.ﬁes ¢ oferecer

* g

recebidas;
Raqulaimr fundamentadamente o
por meio formnl. informagdes junto

>

s sctores ¢ ns unidades da
publicar os procedimentos

i
I
3]

relacionados & sua dres,

10.7.5, Diregiio de Enfermagem
10.5.5.1 = Servigos de Enfermagem
Art. 156 ~ Compete & enfermeiras:
1. atender o8 pacientes da comunidade
10.5.5.2 = Centro de Material e Esterclizaglio
Art. 157 — Compete ao seior de Material e Esterelizacio:
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L setor responmsdvel pela limpeza,
esterelizaghio, guarda ¢ destribuiglio dos

10.7.6, Assistenie técnico
Art. 158. Ao assistente téenico, compete:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
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I . Acompanhar, orientar & controlar a implantagio e o desenvolvimento de

atividades dentro de sun érea de atungilo;
IL  Analisar processos, expedientes,

pareceres,

informagdes,
oficios, portarias, necessérios A instrogiio d & tramitagio dos mesmos;

I, Realizar visitas técnicas com objetivos
dirigente de ensino parcerins com empresas e

ificos da unidade; propor ao

tuigdes locais, de acordo

com as politicas e diretrizes estabelecidas pela Administragiio;
IV. Manter o dirigente informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e

resultados alcangados; zelar pela guarda, bonservagdo e limpeza de

equipamentos & materiais de trabalho,

10.7.7. Auxiliar técaico
Art. 159, Ao Auxiliar téenico, compete:

1. Executar atividades de naturezn mmm-ndmi

Municipal de Educaghio;
IL Receber, cinssiﬂm arquivar, instruir e

IV. Atender ao publico em geral, prestando i
¢ recados;
V. Exercer outras tarefas que lhe forem atribul

istrativa da Secretaria
inhar documentos,

e transmitindo avisos

11. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Artf. 160 - Ao Secretirio de Assitencia social ¢ Cidadania,

I. Desenvolver suas agles no sentido de fazer ¢
Assisténcia Social;

IL. Executar a Politica Publica de Assisténcia
politicas setoriais, considerando as desigual

compete:
imprir a Politica Nacional de

de forma integrada as
socioterritorials, visando
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scu enfrentamento, 8 garantia dos mini
condiges para atender contingénelas sociais e
sociais;

1L Prover servigos, programas, projetos ¢ beneficios de protegiio social
bslca e, ou, especial para familias, indi
necessitarem.

Iv. Contribuir com & inclusio e a eg
especificos, ampliando o acesso aos bens e
:aspuuim‘s. em fireas urbana e rural;

sociais, a0 provimenio de
universalizagio dos direitos

e dos usudrios e grupos
s socinassistenciais bisicos

1L1. Assessor técnico de gestio do Sistema in
SUAS ¢ demals politicas intersetorias a SMAS;

de Assistencia Social -

Art. 161. Atribuigbes do Assessor técnico de gestio do
Social - SUAS e demais politicas Intersetorias a SMAS:

ema Baico de Assistencin

L Prestar assisténcia ao titular da pasta em suas tarefas {écnicas e
administrativas,
IL Organizar, preparar ¢ encaminhar ¢ expedien {a}mmﬁm{u}
111, Acompanhar a execugdo das ativi inerentes & Politica
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania o demais;
11.2, Seeretaria (o) Executiva (o) do Conselhio| Municipal de Assistencia
Social — CMAS ¢ demais conselhos vinculados;

Art. 162, Compete a Secretaria Exccutiva do CMAS ed conselhos vinculados a
Secretaria de Assisténcia Social ¢ Cidadania;

I, Assessorur as reonides do CMAS e demais conselhos vinculados a

Secretaria de Assisténcia Socinl:
IL Apoiar os conselhos nos procedimentos VoS Intermos;
TIL Assegurar que as informagdes sejam a todos os conselheiros,

'munlm temdticas;
YIL Organizar e zelar pelos registros das re
dos conselhos e tomé-los acessiveis aos conse
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VIIL Subsidiar, assessorar, levantar ¢ si
permitam & Presidéncia, no Colegiado, as Cofnissdes & Grupos de Trabalho
tomarem decisfes;

IX. Coordenar, supervisionar e dirigir a equipe de trabalho da Secretaria
Execufiva dos conselhos ¢ estabelecer seu plano de trabalho;
Executsr outras atividades que |he forem atribuidas pelo Presidente do
CMAS e demais presidentes dos oulros
de Assisténcia Social,

11.3. Coordenadora (o) da Vigilancia Socio
Art.163. Compete a Coordenador da Vigilincia Socio

L Produzir, sistematizar informagdes, construir indicadores e indices
territorinlizedos das situagdes de vulnershili e risco pessoal e social,
que incidem sobre familias/pessons, nos diferpntes ciclos de vida (criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos);
. Identificar pessoas com redugio da capacidsde pessosl. com
deficiéncia ou em abandono;

IM. Identificar a incidéncia de criancas,
idosos vitimas de formas de exploragiio, de
ameagas;

alolescentes, jovens, adultos e

VI. Conliccer o cotidiano da vida dus familios, o partir dos condighes
concretas do luger onde elas vivem e nfo 56 as meédias esmtisticas ou
nimeros gerais, responsabilizando-se pela idéntificagio dos “territirios de
incidéncia” de riscos no &mbito do municipio
VIL Detectar e informar as caracteristicas g dimenses das situagSes de
precarizaclio, que vulnerabilizam e trazem riscos e danos aos cidaddos, a

sua autonomia, & socinlizagdo ¢ ao convivio familiar;
VIII.  Alimentsr o Sistema de Dados das Drganizagfes de Assisténcia

Social,

114, Diretora (o) de Protegiio Social Basica - PSB
Art. 164, Compete ao Diretor de Prote¢io Socinl Bisica:
L Planejar, executar, monitorar e avaliar os i¢05s socionssistenciais de
proteglio social bisica da assisténeia social;
1L Acompanhar a elabornghio do Plano Municipa) de Assisténcin Social;
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118 Exercer a coordenaghio geral dos assuntos referentss &s agdes de
proteglio social bisica da Secretaria;
IV, Participar do processo de claboragio da pmpﬂm ummeuthin
diretrizes orgamentirias ¢ plano plurianual da Sperets

demais Diretorias, bem como o acompanhaments
V. Elaborar relatérios periédicos sobre os progts

competéncia;
VL Emmmhﬂmmmlment:aﬂﬁrimpaﬁdimdm

VI,  Informar a Seccretdria quanto i nepessidades detectadas para a

X. Supervisionar as equipes dos programas/servi
competéncia visando o cumprimento dos objetivos e diretrizes da politica de
assisténcia social;
XL Planejar, organizar ¢ promover fo nunliumdnd:aauqui]ms

X111, Representar a secretaria em conse & comissles, ¢ em outros
sventos e atividades afetus a sun diretorin, ou por delegnglio do secretdrio.
XIV. Desenvolver outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

11.4.1. Coordenaglo do Cadastro Unico

Art. 165. Ao Coordenador do Programa de Cad
compete:

Unico — CADUNICO,
I. Coordenar ¢ monitorar as agdes de transferércia de renda junto &s familins

beneficiadas; _

1L Coordenar e manter atualjzado o Cadastro Unico das familias em sitvagio
de vulnerabilidade elou risco social;

1L Realizar & revisSodo beneficio de prestagio continuada, concedido
pelo Governo Fderal, juntamente com a técnica;

V. P:mdwamhsﬁndas‘&mﬂmquﬂnﬂu ificar a nfio necessidade das
mesmas;
Vi Transmitic sempre que dados do CADUNICO e
CADBES para o Departaménto do Cadﬁm Unico do Ministério do
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fomie;
VIL Alimentar o banco de dados diariamente;




PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Praga Bernardino Gomes Bezerme, 457 — Ceéntro
CEP: 6.2.640-000 - FONE: (B5) 3352.2617
CNP): 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.520,195-1

VII.  Acompanhar, processar ¢ encaminhar os requerimentos dos
beneficios de prestaclio continuada ao INSS;

IX. Garantir as familias carentes os ios eventusis guando o
Conselho Nacional de Assisténcia Social regularizar, pois 08 mesmos ji
estdo assegurados na Lei Orgiinica da Assi ia Social/LOAS;

X. Executar outras atividades correlatss, por| iniciativa propria ou por
determinagfo do seu Superior Hierdrquico,

11.42. Coordenagio do Centro de Rtf:qch em Assitencia Social -

CRAS Sede ¢ Rural;
Art. 166 = Ao Coordenador do Centro de Referencia Asslstencin Social -Sede ¢

Rural, Compete:

I. Direcionar o desenvolvimento das ati cotidianas no trabalho da

equipe de referfncia do CRAS a partir das encaminhamentos,
informacfies disponivels, prioridades definidas ¢ plansjamento das ages, de
modo a dar materialidade aos objetivos do social com as familias;

TL. Estimular wm ambiente de trabalho intetdisciplinar, promovendo a
aruacdo, participagdo e cooperagio entre 05 ﬁss:mns,damndnqmas
tomadas de decisbes ¢ a busca de solugdes sejam feitas de maneira
participativa & proativa, respeitando a formaglo| profissional e valorizando o
conheeimento técnico-cientifico de cada um;
Il Estabelecer um fluxo deé comunicaciio e encontros regulares com a
equipe técnica para o plancjumento, monitoramento e avalisglo das
atividades desenvolvidas; ;
V. Disponibilizar para a equipe técnica ngrmativas atualizadas sobre o
PAIF e demnis servigos socioassistencials, assim|como diretrizes de gestiio do
SUAS, reservando tempo parn seu. estudo e discussio, Ressalta-se a
necessidade de estimular momentos dedicados a estudos de caso e
investimento em processos de formagfio profissional, de modo a contribuir na
qualificaglio continua dos téenicos, uniformizar p entendimento de conceitos

emmmmmmmmsmcm em especial o

plancjamento, monitoramento ¢ avalinglio) a pprtir do reconhecimento das
familias usnérias como agentes constituintes e Tal
somente como meros destinatdrios, atizando assim o Servigo, bem
mmufom]wmiuomﬁmmmdupmmq.ua jroe vidadﬁd.nsfatu.{liu,
YL Organizar as agBes e informages oriyndas

Social Bésica no Territorio do CRAS ¢ da Organ

possibilitem o aproveitamento efetivo da articulagd
de PSB referenciadn so CRAS; da promogio da articulagio intersetorial e da
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busea ativa nas agles de direglio, planejamento, organizacdo, monitoramento,
avaliagfio do PAIF e vice-versa;

11.5. Courdenaglio do Proteglio Social Especial dd Média e alta Complexidade

Art. 167 — Coordenagio do Protegiio Social Especial de Médis ¢ alta Complexidade,
Compete:

L Plantjur, executnr, monitorar ¢ avaliar os igos socipassistenciais de
proteghio social especial da assisténeia social;

. Acompanhar a elaborngiio do Plano Municipq! de Assisténocia Social;

I1L. Exercer a coordenagio geral dos assunios tes fis apdes de protegio
social especial du Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania;

IV. Participar do processo de elaboragfio da oreamentdria, diretrizes
orgamentérias ¢ plano plorisnual da Secretaria em conjunto com a3 demais
Diretorias, bem como o acompanhamento de sua ¢xecuplio;

V. Elsborar relatérios periédicos sobre os programas/servigos de sua drea de
nnmpm&n:w.,
VL Encaminhar mensalmente os relatdrios perididicos dos programas/servigos
de sua drea de competéncia para o Secretifio da Assisténeia Social e

Cidadania;
0 & ipl de forma integrada com as
demais Diretorias, com a Rede Socioassistencial, bem como com as demais

politicas sociais;

VI, Informar n secretdrin qulnm is pee detectadas para a

visbilizaglo da infraestrutura pars funcionamento  dos
programas/servigos afetos 4 sua Dimmﬁn.

IX. Emitir pareceres ¢ documentos de sua compeé

competéneia visando o cumprimento dos nhj: os e diretrizes da politica de
mwmiamm

competéncia;
XL Representar 3 Secretaria ¢in Conselhps e ComissBes, e em outros

b Ambito de sua competéncia,
istencia Especializada da

XIV. Desenvolver putras atividades afins,
11.6. Coordenaciio de Centro de Referencia em As
Assistencin Soclul - CREAS

Art. 168. Compete a0 coordenador do Centro de R cia Especializado da
Assistincia Social - CREAS:
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L Coordenar o funcionamento da unidade

IL. Manter articulaglo/parceria sistemética com| instituigdes governamentais e
nflo governamentais;

IIl. Coordenar © processo de entradn, o, scompanhamento e
dnl.ig.ammtu ¢das familias no CREAS;

V. Gﬁmﬂruplanejamenm o registro, a emqm,momummmo.e
avaliaglio dos servigos do compeiénein do CREAS;

mmmﬁhdrpamumbdmmmmdnﬂmmmn'cmmmdc Proteclio
Social Bésica e Especial de Assisténcia Social, sua drea de competéncia;
VIIIL. Participar de comissdes/ fomuns/ itds locais de defesa e
promogio dos direitos de famflins, seus mem! ¢ individuos;

IX. Participar de reunides periddicas com a ia de Protegfo Social
Especial;
X. Realizar reunifies sistemdticas com toda |a equipe da unidade. para
elaboragio do planejamento, controle, avaliagles e ajustes que se fizerem
necessirios;
X1, Planejar, coordenar e avaliar o execuglio das

ahﬁdudu sdministrativas da

mmmmwmﬂhunrnm e tﬂmmmérinmhﬁwhun
#rea de competéncia;
J\‘I!I. Subsidiar, nos assuntps de sua ﬁm

XIv. Exmumudmﬂsmbmmm: sua drea de competéncia,

11.7, Diretora (o) da politica de Emprego ¢ Renda
Art. 169, Compete 20 Diretor da Politica de Geragio de Emprego e Renda:
L. Planejar e exccutar a politica de emprego ¢ renda ¢ de apoio ao
trabalhador;
I1. Furmulm' coordenar ¢ executar pulitlcm plblicas de promoglio do
trabathador, tais como: formagfio profissional, oriettagio, visando a organizagfio
dos rabalhadores, identificaclio de oportunidade de trabalho ¢ emprego, inserglo
de trabalhadores no mercado de trabalho e melhoria das relngdes de trabalho;
IIL  Propiciar condigdes e iniciativas que estimulem a promogiio do trabalho
digno para todos;
IV, Participar de atividades que estimulem o d:fm volvimento sustentdvel, o
enfrentamento da pobreza e o exercicio dn:n:lﬂhnﬂ. comb politicas de promoghio
do trabalhador;
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V. Desenvolver agbes destinadas & qualificagéio profissional, inclusio do
trabalhador no mercado de trabalho, com & consequente geraglio de rends e de
apoio ao trabalhador desempregado;
VL. Promover pesquisas e estudos voltados para o fomento, a produglio, a
comercializaglo e a preservaglio do artesanato;
VIL Identificar, junto a entidades de direito piblico, recursos financeiros para o
desenvolvimento das agBes de geragdo de emprego
VIIL Planejar, coordenar, executar & aci
fomento & economis popular e solidiria, microc
IX. Exercer outras atividades correlatas.

11.8. Diretor da Politica de Seguranga Allmentar e N
Art. 170. Compete ao Diretor de Seguranga Alimentar e N‘uh'idnnﬂ

L. Promover agdes que possibilitem um olhar giado sobre os alimentos ¢
suas formas de bem utilizi-los no sentido de eliminar o desperdicio;

IL. Contribuir para a adequagio dos habitos ali da populagio, de forma
sauddvel e respeitando-se a cultura ¢ a culindrig regional e local;

IM.Possibilitar a participagio da sociedade dg forma ativa, consciente e
mobilizada no sentido de contribuir para a sojugfio dos problemas oriundos

da inseguranca alimentar;

IV.Fortalécer ns agdes ¢ intervengbes de promogilo da segurangs alimentir ¢
nutricional;

V. Sensibilizar as escolas para que s¢ empenhem num processo de educagdo

voltado para a temiitica de seguranga alimentarie nutricional;

VL Contribuir para o processo de educagiio dos agficultores no sentido de que os
mesmos compreendam que a produclio agricpla deve ter por finalidade a
salide ¢ 0 bem-estar coletivo, portanto sem|a utilizagfio de agrotdxicos,
horménios ¢ sdubos quimicos prejudiciais ap hpmem e a0 meio ambiente;

VIL Realizar atividades educativas que promovar o desenvolvimento do senso
de responsabilidade ecoldgica e preserve os reqursos naturais como forma de
garantir ds geragOes futuras um meio ambiente ftiudivel e equilibrado;

VIIL. Elaborer o Plano Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional através
da unifio de forgas entre as instincias governimentais ¢ da sociedade civil

organizada

IX. Oferecer condigbes favordveis ao funcionam
Sepuranga Alimentar e Nutricional - COMSE

X. Incentivar a agricultwra através do estimulo ao associativismo e o
eooperativismo; & promog¢do da agricultura ecolbgica; & aquisigio de
alimentos produzidos pela agricultura familiar b suporte e assisténcia téenica
a0s agricultores e agricultoras.

X1 Incentivar 0 uso racional da Agua, através do|apoio ds agles de gestio de
recursos hidricos ¢ uso consciente da Agua.

<qto do Consélho Municipal de
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feiras de sementes, incentivo ao cultivo
aﬂmmm transgénicos.

mmu mmmrudur da situaglo alimentar ¢ jnutricionsl da populagio do
municipio,

XVL Acompanhar grupog especificos, como
obesos (as), baixo peso, hipertensos (as), etc.

XVIL Incentivar a educagiio alimentar,
alimentares saudéveis;

XVIIL Acompanhar a alimentaglio das
fornecem merendas ao seu publico,

XIX.  Buscar meios pam promover a suplementagdio alimentar através de
agles como: Programa de Alimentacio do (PAT). restanranies
populares, cozinhas comunitérias e banco de alimentos.

XX. Promover mutirbes, coleta e doagdes de |alimentos, visando o apoio
emergencinl hﬁmﬁuemmﬂmdrmmdmw

11.9, Diretor da Politica de Habitagio de Interesse Socia)
Art. 171. Compete ao Diretor da Politica de Habitaglo:

abéticos (as), celizcos (as),
do resgate de hdbitos
& demais instituigdes que

I . Planejar, organizar, articular, munimu: integrar, executar e avaliar o
politica municipal da habitagio e regularizagio fundifria;

IL  Propor e coordenar 03 projetos de construgdio, de ampliagio e de
melhorias habitacionais para familias de baixt rmduduMumprm,

habitscional do Municipio;
IV.  Coordenar a elaboraglo de projetos e|orgamentos para captagiio de
mmmimhnhmmmmlmmﬂnmmmoﬁabhmdquﬁm.
V.  Monitorar as 4reas de risco para reasséntemento de familias;

VI.  Administrar 04 fundos e recursos esg
VII. Coordenar e administrar 0 banco de mpteriais;

VIL. Dar suporte para o funcionamento Cnuu{hudeﬂﬂbimqﬁndﬂ
Interesse Social cuja drea de atuagfio estd afets A Secretaria ¢

IX. Assumir outras competéncias correlatas,

11.10, Assessoria Técnica =11

Art. 172, Ao Assessor Téenico - IT, compete:
L Supervisionar e avaliar as atividades a



dos desempenhos dos servicos da selor;

III.  Realizar outras tarefas no imbito de sha competéneia;

IV.  Promover apdés ¢ medidas due proporcionem melhor
desenvolvimento dos trabalhos;

V. Realizar outras tarefas no @mbitg de sua competéneia, por
determinagdes superiores.

11.11, Assistente téenico
Art. 173. Ao assistente técnico, compete:

I . Acompanhar, orientar ¢ controlar a implantagdo e o desenvolvimento de

atividades dentro de sus firea de atuagiio;

. Analisar processos, expedientes, elaborar informugles, pareceres,
oficios, portarias, necessdrios & instruciio ¢ 4 tramitaglio dos
IMESmOos;

ITL Realizar visitas técnicns com objetivos especificos da unidade;
propor ao dirigente de ensino parceriad com empresas e instituigdes
loceis, de acordo com as politicss e|diretrizes estabelecidas pela

Iv. Manter o dirigente informado so 0 desenvolvimento dos

trabalhos e resultados alcangados; pela guarda, conservagiio e
limpeza de equipamentos e materiais d¢ trabalho,

CAPITULO I
Da Administragio Indireta

Art. 174 - A administtagio indireta sera constituida de o ou entidades dotadas de
personulidade juridica de direito publico, crindos por Lei Municipal especifica

Pardgrafo Unico. A edministragio indirets compreeqde as empresas piiblicas,
sociedades de economis mista, sutarquias e fundagbes piblidas.

Art. 175 - A participagio de pessoas juridicas de direito piblico interno no capital de
empresas piblicas ¢ sociedades de economia mista, serf permitida desde que a maioria
absoluta do capital com direito a voto pertenga ao Municipi

TITULO IV
Dia Unidades Gestoras da Administragiio Municipal

Art. 176 - S50 Unidades Gestoras da Administraghio Munjelpal:

&7
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I Prefeituta Municipal de Pentecoste + Fundo Geral, com gestio ¢
formaglio por Unidades Orgamentdrias nesta Lel Municipal;
IL Fundo Municipal de Educaglo ~| FME, instituldo pela Lei
Municipal n® 482/1997;
118 Fundo Municipal de Manutencio e Desenvolvimento da Educago
Bésica e de Valorizagio dos Profissionnis) da Educaglio - FUNDEB,
| instituido pela Lei Municipal n° 468/1997,
g&; Fundo Munieipal de Satide ~ FMS, instituido pela Lei Municipal n®
1992
V.  Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instituido pela Lei
Municipal n® 458/1996.
VL Fundo Municipal dos Direitos Crimnga ¢ Adolescente —
FMDCA, instituido pela Lei Municipal n® 38041990
VII. Fundo Municipal de Habitaglo de|Interesse Social — FMHIS,
instituido pela Lei Municipal n° 631/2007

&1‘ A Unidade Gestora Prefeitura Municipal de Pentecoste|~ Fundo Geral serd composta
pelas seguintes Unidades Orgamentirias:

a) Secrctarin de Govemno
b) Gabinete do Prefeitn;
¢) Secretnria de Administragfio & Finangas
d) Secretaria de Agricultura ¢ Pesca
g) Secretaria de Infra-Estrutura e Desenvolvimento Urtranu;
f) Secretaria de Cultura e Turismo;
' g) Secretaria de Meio Ambiente
h) Secretaria de Esporte ¢ Juventude

§2°. As demais Unidades Gestoras constituldas na forma de Fundo Especiasis serfio
compostas pelss Unidades Orcamentérias e dotagBes corres 5

Art. 177 - A Unidade Gestora Prefeitura Municipal de Pentecoste — Fundo Geral terd
como Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrio Municipal de Gestio e Controle ou
Secretirio Adjunto de Gestiio e Controle, nomeado pelo Prefeito Municipal através de

Ato Especial.

Art. 178 - A Unidade Gestora Fundo Municipal de Educagio - FME teré como
Gestor/Ordenador de Despesas o Secretirio Municipal de Educagio Bésica ou Secretdrio
Adjunio Municipal de Educaglio Bisica, nomeado pelo Prefeito Municipal stravés de Ato
Especial,

Educagio Basica ¢ de Valorizagio dos Profissionais da Ed — FUNDEB terd como

Art. 179 - A Unidade Gestorn Fundo Municipal de M‘“‘Fﬁ ¢ Desenvolvimento da
Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrio Municipal de Etducaglio Bdsica ou Secretdrio
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Adjunto Municipal de Educaglio Bésica, nomeado pelo Preltﬂllo Municipal através de Ato
Especial.

Art. 180 - A Unidade Gestora Fundo Municipal d¢ Satde - FMS terd como
Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrio Municipal de|Sadde ou Secretdrio Adjunto
Municipal de Saiide, nomeado pelo Prefeito Municipal através de Ato Especial.

Art, 181 - A Unidade Gestora Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS terd como
Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrio Municipal do [Trabalho ¢ Desenvolvimento
Social ou Secretdrio Adjunto Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Soclal, nomeado
pela Prefeito Municipal através de Ato Especial.

Art. 182 - A Unidade Gestora Fundo Municipal dos Direitds da Crianga e Adolescente —
FMDCA terd como Gestor/Ordenador de Despesas o Ses Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, nomeado pelo Prefeito Municipal de Ato Especial.

Art. 183 - A Unidade Gestora Fundo Municipal de Habi
FMHIS terd como Gestor/Ordenador de Despesas o Secrefari

Asmmencin Social e Uidadanis, nomeado pelo Prefeitdl Municipal através de Ato
Especial.

TITULOV
Do Quadro Funcional do Poder Executive

Art. 184 - Os Cargos de Provimento em Comissfio - CRC que complem os Orglios
integrantes da Estrutura Organizacional Bésica ¢ Setorial db Poder Executivo Municipal
siio o8 constantes do Anexo Unico, parie intégrante desta

§1° - Os Cargos de Provimento em Comissio - CPC sfio de livre nomeacfio e exoneralio,
por parte do Prefeito Municipal.
§ 2° - Os Cargos de Provimento Efetivo - CPE serdio sempre crindos através de lei e
providos, mediante prévia aprovaghio em concurso ich de provas ou de provas e
titulos.

Art 185 - Fica instituida a GratificagBo por Servigos Rel comespodente 2 20%
(vinte por centp) do saldrio-base, arbitrada e atribuida servidores municipais do
quadro efetivo pelo Secretdrio da Pasta onde se encontre lo o beneficidrio, impondo-
s¢ 0 referendo do Prefelto Munieipal.

Art. 186 - A nomeclatura e a simbologia dos cargos de livre jprovimento, suas respectivas
quantidades e valores, sfio o5 constantes do Anexo Unico, integrante desta Lei.
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0 do cargo de Secretdrio
empls assumir o cargo

Art. 187 - O servidor efetivo convocado para o exercipi
Municipal se licenciard da sua fungdio no quadro efetivo,
politico, vedada a acumulaglio de vencimento com subsidio.

representaglio do cargo, facultada a escolhn pelo saldrio-buse de sua funglo no quadoo
efetivo ou pelo vencimento do cargo comissionado, com a daquele que The for mais
vantajoso pecumariaments,

Art. 189 - Dscmdmefaﬁwmmdﬂpﬂmoexe:ﬂcmdeq
em Comissio — CPC contribuird para Regime geral de

ver Cargo de Provimento
ia Social - RGPS.

Art. 190 - Os nomeados parn o exercicio de qualquer Cargo|de Provimento em Comissio
- CPC, que nfio tenham vinculo fumcional efetivo com a Au:l.tmnmtmgiu Munieipal fardo
contribuigbes para o Regime Geral de Previdéncia Social — RGP

it 191 = A despesas decorrenies da execugdio desta Lei copreriio por conia das dotagdes
ammentaﬂus priprias, suplementadae, ém caso de insufi

Art. 192 - Esta Lei entra em vigor no afo de sua publica¢o, revogadas as disposighes em
contrario.

Page da Prefeitura Municipal de Pentecosie, em 04 de Julho de 2013,

Maria Ivoneide de ra
Pﬁﬁ!ﬁ -
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Periodi:” (010172
Funcionsl Programitica Elementn Nota Fizeal  Wir Ligquidado
D4.122.0005.2.016-0000  4.4,80 52,00 543 500,
ICULTURA FAMILIAR DO MUMICIPIO,
Valor Unithrla RS Quantidade Valor Total RS
250,000 2 500,000
D4.TZ2.00052 0160000 4.4,90.52,00 G553 6.4874)

LZACAD DE POCOS ARTESIANOS £ SISTEMAS DE

Valor Unithrio R§  Quantidade Valor Tolal RS

T8.000 1 779,000
1,152,000 1 1,159,000
1,558,000 1 1,509,000
1,386,000 1 1,399,000

B55,000 1 B90,000

852,000 1 299,000

AGROBOMBAS-COM.DE BOMBAS DE IRRIGACAD UCHOA LTDA

AGUISICAD DE PEGAS E EQUIPAMENTDS PARA MANUTENGAD E REVITA|
ABASTECIMENTD DE AGUA DO MUMCIFID DE PENTECOSTE.

Home do fom

BOMBA CENT. 3 CV MONOFASICO

BOMEA CENT. 5 CV TRIFASICA

BOMEA SUBMERSA 0,75 €V MONOFASICO

BOMEA SUBMERSA 1 CV MONOFASICO

BOMBA SUBMERSA 1,5 CV MONOFASICO

BOMBA SUBMERSA 2 CV TRIFASICA

BOMEA SUBMERSA 3 CV TRIFASICA

MOTOR SUB 1,5 CV MONOFASICO

AGROBOMBAS-COM,DE BOMEAS DE IRRIGACAD LCHOA | TDA
ACUISIGAO DE PECAS E EQUIPAMENTOS PARA MANUTENGAD E REVITAL
ABASTECIMENTO DE AGUA DO MUNICIPIO DE PENTECOSTE
Mome do itom

HOMBA SUBMERSA 0.5 CV MONOFASICO

BOMBA SUBMERSA 2 TV MONOFASICO






